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INTRODUCCION 


La violencia es un problema social de graves consecuencias para la salud, la 
economía y el desarrollo de los pueblos, se instala de manera silenciosa y deja 
terribles secuelas; paradójicamente, aun siendo tan evidente en el día a día, la 
violencia es un problema que generalmente se calla y se oculta principalmente por 


la propia víctima. 


Los gobiernos no consideran la prevención de la violencia como pieza 
fundamental para promover nuevas formas de desarrollo de las relaciones sociales. 
Las estrategias del Estado frente a la violencia intergeneracional están 
generalmente orientadas a la sanción y penalización a grupos específicos ya sea 
por edad, género, etnia o alguna otra característica que sea señal de vulnerabilidad. 


Asimismo, desde algunos espacios eclesiales, la violencia está presente en 
todos los niveles de su estructura, dejando de lado todas las acciones, actividades 
y programas que promuevan la prevención de la violencia, volviéndose muchas 


veces cómplice de las injusticias que produce este sistema patriarcal. 


El objetivo de esta investigación es proponer estrategias de pastoral 
comunitaria con enfoque de género para fortalecer el trabajo de prevención de la 
violencia intergeneracional que realizan los programas pastorales y sociales de las 


organizaciones representadas en este estudio. 


Este trabajo está dirigido a personas especialmente adolescentes y jóvenes, 
sin deseando un abordaje integral e intergeneracional con participantes de las 
comunidades en las zonas de estudio. Además, creemos es importante tener un 
primer acercamiento con personas laicas, pastores, pastoras y profesionales 
interdisciplinarios, quienes funcionarán como facilitadoras y facilitadores del 


proceso. 


Partimos del supuesto que las diferentes expresiones de la violencia tienden 
a establecerse a través de relaciones de poder, donde asumimos roles de 
dominadores y/o dominados, entre grupos de edades, géneros, en las relaciones 
laborales, en el sistema educativo y en el espacio eclesial; gracias al funcionamiento 
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de la sociedad, la convivencia social increíblemente jerarquizada, estática e 
incuestionable, contribuye a que la violencia sea vista como algo ya natural en las 


relaciones humanas. 


Esta investigación es de tipo empírica cualitativa - cuantitativa, explicativa 
y propositiva; se usó el método de la triangulación metodológica al interior de un 
método de análisis de datos para el procesamiento de los mismos. Con el fin de 
cumplir con los objetivos propuestos este trabajo tiene sustento teórico, 


experiencial práctico y metodológico. 


Las teorías feministas son críticas a la sociedad, a las normas, a las 
tradiciones y estereotipos; estas teorías surgen del sufrimiento real de las mujeres 
causado por la visión androcéntrica, muchas veces reforzada desde una visión 
fundamentalista y tradicionalista que se sigue viviendo en los espacios eclesiales. 
Desde las teologías latinoamericanas de la liberación, persistentemente se abordan 
las problemáticas, las preguntas y las experiencias que se viven a diario en 


Latinoamérica y el Caribe. 


Para la construcción de estrategias de prevención de la violencia 
intergeneracional es importante reconocer los diferentes factores de riesgo: los 
factores socioculturales, que se basan en la desigualdad entre hombres y mujeres, 


en la que la violencia de género es un instrumento de dominación y control social. 


El proyecto se desarrolló en comunidades eclesiales y sociales en áreas 
urbanas y rurales de alto riesgo de las repúblicas de Honduras, Nicaragua y Perú. 
Se espera que las estrategias propuestas desde el enfoque de género, puedan 
ponerse en práctica dentro del trabajo pastoral de modo que las comunidades 
eclesiales y sociales logren elaborar programas que respondan a la prevención de 


la violencia intergeneracional. 


En el capítulo | haremos unas presentaciones del caso práctico, justificación 
y objetivos, en este capítulo estamos introducción toda la información y datos 
recopilados en los distintos contextos latinoamericanos a partir de los cuales se está 
haciendo un análisis sobre el tema de la violencia intergeneracional, con el propósito 


de encontrar hilos comunes que puedan ayudarnos en la prevención de la misma. 
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Ha sido una mirada interesante sobre distintos países en las distintas regiones del 
amplio contexto latinoamericano, aunque es solamente una muestra. 

El capítulo Il está titulado marco teórico, metodología, análisis de resultados 
porque precisamente nos presenta un panorama sobre la parte teórica prestando 
atención especial en aquellas categorías de análisis que puedan ayudarnos en la 
reflexión y en el estudio crítico de los resultados que hemos encontrado en el primer 
capítulo, aquí prestamos específica importancia a las categorías de análisis como 
la de género, desde esa visión de transversalidad pero también apoyada por otras 
teorías feministas como la interseccionalidad y otros elementos que pueden ampliar 
nuestro análisis con mayor profundidad. Como está tesis tiene un enfoque teológico 
pastoral damos especial atención a conceptos relacionados con la pastoral 
comunitaria, partiendo del presupuesto de que el conocimiento y las acciones se 
hacen y construyen desde lo comunitario, desde el colectivo, es decir, es un trabajo 
con una visión de la democratización del conocimiento y la construcción colectiva 
del mismo. Aquí incluimos algunos otros elementos que a partir de algunos teóricos 
y teóricas van dándonos pautas para dar algunos conceptos sobre el tema de la 
violencia y la prevención y como desde algunas teorías de análisis sobre todo desde 
el feminismo se pueden construir algunas variables de prevención de la violencia 
intergeneracional. 

Llegamos al capítulo Ill lo que hemos denominado la propuesta de acción. 

Hablamos de una guía en el sentido que esto se vuelva una herramienta para 
facilitadoras/es v que puedan tener una orientación para el trabajo en distintas 
partes, teniendo en cuenta que muchas veces se deben hacer algunas 
adaptaciones. 
Esta guía viene con el propósito de provocar algunas reflexiones teológicas y 
pastorales a partir de un texto bíblico en particular que es el que estamos 
proponiendo en este trabajo y, poder determinar a partir del análisis del texto con 
herramientas de la lectura comunitaria pero también con dinámicas y otras 
posibilidades de entender el texto con el uso mismo del cuerpo, de la expresión libre 
poder ver los conceptos relacionados con género y violencia de género para poder 
trabajar en el campo de la prevención. 


CAPÍTUO 1 
PRESENTACION DEL CASO PRACTICO, JUSTIFICACION Y OBJETIVOS 


1. PRESENTACIÓN DEL CASO PRÁCTICO 
1.1. Contexto 


Esta investigación se ha desarrollado en los contextos de los espacios eclesiales y 
sociales dentro de los cuales se han identificado diversas formas de violencia, espacios 
donde los agentes pastorales y sociales se encuentran en una relación de percepción y 
reconocimiento. La dimensión social es un componente esencial de la realidad en la que los 


agentes viven y actúan. 


1.2. El contexto amplio y específico 


Honduras 

A mediados del 2017 a junio del 2018, se registraron en Honduras más de 516 
muertes violentas a mujeres, de las cuales menos del 10% de los casos han sido resueltos 
por el Estado. Según datos del Observatorio Nacional de la Violencia de la Universidad 
Nacional Autónoma de Honduras, cada 18 horas una mujer muere asesinada en el país, los 
asesinatos a causa de la violencia doméstica ascendieron a 127 víctimas; se indica también 
que alrededor del 27% de las mujeres en Honduras han sufrido violencia doméstica en algún 
momento de su vida. 

En cuanto al abuso sexual, 7 de cada 10 ataques son perpetrados por conocidos o 
familiares de la víctima, el rango etario de las agraviadas va de los 15 a los 29 años. También 
se muestra que 9 de cada 10 niñas han sido abusadas sexualmente. En el 2018, Marcela 
Arias, abogada del Centro de Derechos de la Mujer, señaló que datos extraoficiales del 
Estado, indican que en el país se dan alrededor de 500 feminicidios por año, de los cuales 
el 90% de ellos queda en la impunidad. (Web Sputnik, 2018) 

La falta de capacitación en las diferentes organizaciones eclesiales y sociales agrava 
la situación de impunidad, ya que no están capacitadas para atender esta problemática 
desde una perspectiva de género y de derechos humanos. Por otra parte, los problemas de 
inseguridad y militarización del país, en conjunto con el narcotráfico son aristas que agudizan 


la violencia contra las mujeres en Honduras, dejándolas vulnerabilizadas en su cotidianidad 
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y en sus diferentes espacios sociales, culturales, eclesiales y laborales. (Web Tele Sur, 
2018). 


Nicaragua 


En el año 2017, la policía de Nicaragua presentó un mapa de violencia contra las 
mujeres, en el cual se reflejaba que en ese año se dieron 58 feminicidios reconocidos por el 
Estado. Este mapa muestra que, de cada 100 mil mujeres, dos son asesinadas de forma 
violenta. Se indica que las mujeres entre los 26 y 45 años son las que más sufrieron delitos 
graves, en el 2016 se dieron 1207 y en el 2017, 1080 violaciones contra mujeres (Web El 
Nuevo Diario, 2018). 

A nivel latinoamericano, Nicaragua es el país con mayor porcentaje de embarazos en 
adolescentes. El 24.4% de los embarazos son de adolescentes, es decir, 92 de cada 1,000 
mujeres adolescentes (entre 15 y 19 años) son madres. El número de nacimientos en madres 
de 10a 14 años se ha incrementado en la última década en un 47.9 por ciento, según datos 
de 18 SILAIS (Centros de salud locales), mientras el 25% de todos los nacimientos en 
Nicaragua viene de madres adolescentes de 15 a 19 años. Toda niña o adolescente 
embarazada (menor de 14 años), ha sido violada. El marco jurídico establece como delito 
que una persona adulta tenga relaciones sexuales con una niña o adolescente menor de 14 
años. 

Desde el año 2007, en Nicaragua, el sistema jurídico y de protección de las niñas y 
adolescentes las condena a seguir con el embarazo, aunque este sea producto de violación. 
Muchas de las causas y consecuencias de los embarazos en adolescentes se derivan de un 
sistema machista y adultocéntrico que persiste; una educación sexual y reproductiva muy 
pobre y bajo una visión religiosa que limita el acceso a la información y posiblemente un 
pensamiento bastante represivo desde el seno familiar. 

Las comunidades eclesiales de base y las iglesias no están exentas de conocer a 
víctimas que sufren la violencia, y hasta a los perpetradores, sin embargo, en ocasiones 
lamentablemente no toman en cuenta la urgencia de hablar de la violencia de género, abuso 
sexual o violaciones. La violencia llega a extremos tales como en el caso emblemático de 
una mujer joven que fue quemada y lanzada a un barranco por el pastor de una iglesia 


miembro de las Asambleas de Dios, que aseguraba que la mujer debía ser purificada (Web 


El Nuevo Diario, 2017). Las mismas estructuras de las comunidades siguen siendo 


patriarcales y se ocupan de otros temas. 
Perú 


Según el diagnóstico realizado por el Ministerio de la mujer y Poblaciones Vulnerables 
(2012), la violencia en contra de niñas, niños y adolescentes en Perú, se presenta en su 
entorno inmediato, siendo la que se desarrolla en el seno familiar la más grave y extendida, 
afectando su desarrollo normal. Se reportaron a nivel nacional el registro de 95,219 casos 
por violencia familiar entre enero a diciembre de 2010, de este grupo el 9.36% (8,919) fueron 
víctimas menores de edad. Según este mismo informe la violencia tiene un alto nivel de 
aceptación en los adultos como una manera de corregir y entre las víctimas como una forma 
de ser corregidas. Ejemplo de ello, siete de cada diez niños y niñas de entre 5 a 17 años ha 
sufrido violencia que generalmente proviene del entorno cercano, familia, escuela y adultos 
en posición de poder (MIMP, 2012, 29). Asimismo, la información del Ministerio de la Mujer 
y Poblaciones vulnerables en su reporte al año 2018, indica que 133, 697 casos son 
atendidos por violencia familiar y sexual a nivel nacional en el Perú, de los cuales el 31.3% 
(41,809) son menores de 17 años de edad. 

La violencia intergeneracional se hace evidente en las relaciones familiares cuando 
se observa el grupo de edad de la víctima y el parentesco del perpetrador de la violencia 
(INE!, 2017, 30-35). Así, tenemos que, en el año 2016, se apreció que 9 de cada 10 víctimas 
de violencia familiar fueron mujeres, entre enero y junio 2017, la situación es similar. Sin 
embargo, también es notable que en el 2016 fueron los varones, menores de 18 y mayores 
de 51 años, los más violentados con respecto al grupo de edad sumando más de 30%, siendo 
similar el porcentaje en el 2017; mientras que el total de niñas y mujeres mayores de 51 años 
es aproximadamente 15% en el 2016 y en el 2017. 

En cuanto a los perpetradores de violencia, el principal de la violencia familiar en el 
año 2016 fue la pareja sentimental (67,4%); en segundo orden fue la ex pareja sentimental 
(17,1%), en el año 2016; situación similar se observa en el primer semestre 2017. En tercer 
lugar, tenemos la violencia de parte de hijos, hijas, padres, madres y abuelos y abuelas con 
la sumatoria de 11,7% en el 2016, y se incrementó a 12, 5% en el primer semestre del 2017, 
es decir que aproximadamente uno de diez de los perpetradores de violencia no son pareja 
ni expareja de la persona violentada, sino algún ascendiente o descendiente directo. 

En la actualidad, cuando se hace referencia de iglesias cristianas en el Perú es 
habitual relacionarlas con el fundamentalismo y represión de la lucha por los derechos de las 
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mujeres y la población LGTBI, pues diferentes grupos se han atribuido la representación de 
la Iglesia Evangélica y han encabezado diversos colectivos relacionados con la lucha contra 
la mal llamada “ideología de género”, incidiendo de forma eficaz en las políticas públicas del 
país, llegando incluso a cuestionar al Estado por el enfoque de género del Currículo Nacional 
de Educación (Web Diario El Comercio, 2019) , aun cuando se ha repetido que el enfoque 
responde a problemas públicos como el incremento del embarazo en adolescentes, los casos 


de feminicidio, de violencia y discriminación contra la mujer y contra el hombre. 


1.1.2. El contexto particular 


En el caso de Honduras el trabajo se desarrollará con Iglesias Cristianas Luteranas 


ubicadas en las zonas urbanas. 


En el contexto nicaragúense se trabajó con 3 comunidades eclesiales de base 
ubicadas en el barrio 14 de septiembre, barrio Georgino Andrade en Managua, y centro 
comunitario de la comunidad de Teustepe; además con la Primera Iglesia del Nazareno de 


Managua ubicada en barrio Jorge Dimitrov de Managua. 


El contexto particular del Perú se trabajará en la Provincia de Huancavelica en 
coordinación con Instituciones Educativas de nivel secundario y con la Iglesia Luterana Cristo 


Rey de Perú. 


1.3. Población meta 


Esta investigación está dirigida a personas jóvenes y adultas, participantes de las 
comunidades en las zonas de estudio, con quienes se va a desarrollar el programa, son 
personas laicas, pastores, pastoras y profesionales interdisciplinarios, quienes funcionará n 


como facilitadoras y facilitadores del proceso. 


En cuanto a la población beneficiaria final, se estima que el programa alcanzará a 


niños, niñas, adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores. 
1.4. Planteamiento del tema de investigación 


El fenómeno de la violencia intergeneracional tiende a establecer relaciones de poder 
y es en ese contexto donde se desarrollan nuestras comunidades cristianas y educativas. 
Las estrategias y la asignación presupuestal de los Estados de los países en estudio para 


prevenir la violencia intergeneracional son limitadas y casi nulas para la atención de 


poblaciones vulnerabilizadas como los niños, niñas, adolescentes, jóvenes, mujeres, 
personas adultas y adultas mayores. 

Por otra parte, las instituciones de la sociedad civil como la familia, la escuela y la 
iglesia entre otros, legitiman con el silencio, la complicidad y el fomento de la impunidad, 
como plantea Corsi: 


Para que la conducta violenta sea posible, tiene que darse una condición: la existencia 

de un desequilibrio de poder, que puede estar definido culturalmente o por el contexto, 

o producido por maniobras interpersonales de control de la relación (...) En el ámbito 

de las relaciones interpersonales, la conducta violenta es sinónimo de abuso de poder, 

en tanto y en cuanto el poder es utilizado para ocasionar daño a otra persona. Es por 
eso que un vínculo caracterizado por el ejercicio de la violencia de una persona hacia 

otra se denomina relación de abuso. (Corsi, J., 1994, 23). 

Es decir, la violencia siempre será un desequilibrio de ejercer un poder dominante en 
el cual se emplea fuerza física, psicológica, económica, política sobre quienes están en un 
lugar de excluidos, desposeídos e inferiores en la sociedad. 

Sobre la base de esas argumentaciones, nuestra pregunta de investigación queda 
formulada de la siguiente forma: ¿Qué estrategias de pastoral comunitaria permiten 
fortalecer el trabajo de prevención de la violencia intergeneracional que realizan los 


programas pastorales y sociales en las organizaciones representadas en el estudio? 


1.5. Supuestos y variables de la investigación 


1.5.1. Formulación del supuesto 


A partir del enfoque de género se analiza la violencia intergeneracional como parte 
del sistema patriarcal y el producto de diferentes factores, por esta razón las estrategias 
en el trabajo pastoral comunitario que promueven la prevención, desde los programas 
pastorales y sociales, deben tener enfoque de género. Para tal fin, se plantea el supuesto 
de investigación siguiente: la implementación de estrategias con enfoque de género en 
el trabajo pastoral comunitario permite prevenir la violencia intergeneracional desde los 


programas pastorales y sociales en las organizaciones representadas en el estudio. 


1.5.2. Variables de la investigación 


La formulación del supuesto de la investigación permite identificar una variable 


independiente, una variable interviniente y dos variables dependientes. 


e Variable independiente: trabajo pastoral comunitario. Entendido como las acciones 


y procesos pastorales con diferentes grupos intergeneracionales, que los facilitadores y 
facilitadoras de las comunidades realizan en su contexto inmediato. Esta variable se 
operacionaliza en el desarrollo de actividades pastorales específicas que realizan los 
facilitadores y facilitadoras de las comunidades dentro de la institución y/o en su contexto 
inmediato; las que se ejecutarán a través de los talleres, encuentros intergeneracionales, 
retiros, acompañamiento a la familia y acompañamiento a grupos específicos aplicado a 
personas responsables del trabajo de pastoral social mediante herramientas de 


recolección de información como la ficha de observación y entrevistas. 


Variable interviniente: Estrategias de trabajo con enfoque de género. A partir del 
enfoque de género se analiza la violencia intergeneracional como parte del sistema 
patriarcal y el producto de diferentes factores, por esta razón las estrategias en el trabajo 
pastoral comunitario que promueven la prevención de la violencia intergeneracional 
desde los programas pastorales y sociales, deben tener enfoque de género. Se refiere al 
conjunto de criterios con enfoque de género que permiten desarrollar instrumentos de 
trabajo pastoral para acompañar de forma integral a los diferentes grupos 
intergeneracionales. Se operacionaliza mediante acciones colectivas para trabajar temas 
específicos con diferentes grupos intergeneracionales en las comunidades como: 
Sistemas de comunicación local, Diagnóstico comunitario y Propuesta comunitaria que 


será aplicado por el equipo de investigación que cuenta con experiencia interdisciplinaria 


Variable dependiente 1: Prevención de la violencia intergeneracional. (definición 
de violencia intergeneracional) Es el conjunto de procesos y acciones pastorales y 
sociales de las comunidades orientadas a evitar cualquier tipo de violencia al interior y 
entre las diferentes generaciones con enfoque de género. Se operacional izan las 
actividades del trabajo pastoral comunitario que fortalecen, en las comunidades y sus 
contextos, los procesos de prevención de la violencia intergeneracional. A través de 
talleres, encuentros, retiros, acompañamiento a la familia por el equipo de investigación 


que tiene un manejo interdisciplinario. 


Variable dependiente 2: Programas pastorales y sociales. Se entiende a la 
planificación ordenada de procesos y acciones de las comunidades que fortalezcan las 
capacidades individuales y colectivas de la comunidad. Operado en actividades 


específicas del trabajo pastoral comunitario orientado a fortalecer capacidades 


individuales y colectivas en talleres, encuentros, retiros, acompañamiento a la familia y 


acompañamiento a grupos específicos. 


1.5.3. Unidades de análisis 


Las categorías y subcategorías de análisis se separaron y se agruparon a partir de 
la información obtenida según los criterios e intereses de análisis: 1) Trabajo pastoral 
comunitario 2) Estrategias con enfoque de género 3) Prevención de la Violencia 
intergeneracional 4) Programas pastorales y sociales. 

Los contextos en los cuales se estarán desarrollando son: Iglesias Cristianas 
Luteranas de Honduras; Primera Iglesia del Nazareno en Managua; Comunidades Eclesiales 
de Base San Pablo Apóstol y Sagrado Corazón de Jesús en Managua y Ángeles de la 
Guarda en Teustepe, Boaco; Instituciones Educativas de nivel secundario de la Provincia de 
Huancavelica - Perú. Iglesia Luterana Cristo Rey de Perú. 

La muestra: cuatro personas con liderazgo pastoral de las Iglesia Cristiana Luterana 
de Honduras, cuatro personas con liderazgo pastoral en Nicaragua, cuatro personas con 
liderazgo social comunitario que trabajan con Instituciones educativas de la Provincia de 
Huancavelica — Perú y cuatro personas con liderazgo pastoral de la Iglesia Luterana Cristo 
Rey de Lima - Perú; 


Datos: Estrategia con enfoque de género 


1.5.4. Matriz de consistencia 


Los datos contenidos en la matriz de consistencia se encuentran ubicados en las 
especificaciones de las variables y los cuadros de sistematización se encuentran en los 


anexos ubicados al final del documento. 


1.6. Justificación del estudio 


La importancia de esta investigación es para contribuir en nuestras zonas de 
estudio a reforzar los programas de prevención de violencia; este trabajo tiene sustento 


teórico, experiencia práctica y metodológica. 


1.7. Justificación teórica 


Esta investigación se realizó con el propósito de proponer estrategias de reflexión 
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colectiva y participativa de las poblaciones metas, motivando a la puesta en práctica de las 
estrategias propuestas para el trabajo pastoral comunitario como instrumento para prevenir 


la violencia intergeneracional a partir del enfoque de género. 


1.8. Justificación práctica 
Esta investigación aportará al conocimiento existente de las experiencias validadas 
en la prevención de la violencia intergeneracional con enfoque de género, cuyos resultados 
podrán sistematizarse en una propuesta para ser incorporado en el trabajo pastoral. Para 
este estudio sobre la violencia intergeneracional reconocemos la existencia de 
desigualdades y discriminaciones profundas en nuestras sociedades y por tanto la necesidad 
de asegurar un ejercicio de derechos igualitarios partiendo de reconocer las diferencias entre 


los diversos seres humanos. 
1.9. Justificación metodológica 


La relevancia metodológica de esta investigación radica en la posibilidad de 
integrar dos perspectivas metodológicas: la cuantitativa y la cualitativa. Este aspecto es 
importante, porque un enfoque mixto permite comprender el fenómeno de estudio de 
forma integral, ya que aprovecha las distribuciones y tendencias de los datos cuantitativos 
para describir el comportamiento general del fenómeno, por otro lado, se aprovecha los 
datos cualitativos que surgen de las múltiples percepciones subjetivas que la población 
de estudio para realizar el análisis a través de la metodología de la triangulación de 


información. (Hernandez Sampieri y otros, 2010. 4-16) 
2. OBJETIVOS 


2.1. Objetivo general 


Construir estrategias de trabajo pastoral comunitario con enfoque de género que 


permitan prevenir la violencia intergeneracional a través de programas pastorales y sociales. 


2.2. Objetivos específicos 


. Describir las estrategias de acción de los programas de pastoral comunitaria y la 
situación de vulnerabilidad frente a la violencia intergeneracional trabajados con los 
diferentes grupos en las comunidades cristianas y educativas. 


. Identificar aportes teóricos prácticos desde el enfoque de género para prevenir y 


erradicar la violencia intergeneracional. 
Proponer estrategias de trabajo comunitario desde el enfoque de género con el fin que 
comunidades cristianas y educativas cuenten con programas de prevención de la 


violencia intergeneracional. 


CAPITULO Il 
MARCO TEORICO, METODOLOGIA, ANALISIS DE RESULTADOS 


2. Marco teórico. 
2.1. Antecedentes teóricos 


2.1.1. Enfoque de género 


En el año 1995, en México el Centro de Información y Desarrollo de la Mujer publicó 
Género y desarrollo desde la teoría feminista de Marcela Lagarde, ella define al género de 
la siguiente manera: “El género es un conjunto de atributos simbólicos, sociales, económicos, 
jurídicos, políticos y culturales asignados a las personas de acuerdo a su sexo. No nacemos 
con género, lo desarrollamos a partir del aprendizaje, solo nacemos con sexo, todo lo demás 
se nos enseña y es aprendido” (Lagarde, 1993,10). Destacando el proceso de “aprendizaje” 


de los roles sociales, como hombres y mujeres. 


En el año 2013, en Costa Rica la Universidad Bíblica Latinoamericana publicó la 
Antología Género e Identidad de la psicóloga Mireya Baltodano, quien indica que: 


El estudio del género obliga a hacer el recorrido crítico completo de cómo las 
sociedades estructuradas por el género han sido permeadas por la ideología 
patriarcal, una ideología que rebasa los constructos sociales sobre los sexos. 
Igualmente, el análisis de género nos conduce por un recorrido paradigmático 
completo de cómo hacer la reconstrucción social y personal. Este recorrido se llama 
transversalidad, tanto en su ruta crítica como reconstructiva (Baltodano, 2013, 57) 


La transversalidad del género, como señala Baltodano, nos permite “descubrir” esos 


constructos sociales, y también repensar esos roles sociales. 


En el año 2002, la editorial Trotta, publica el libro El rostro del mal: una teología desde 
la experiencia de las mujeres. lvone Gebara (2002,88) teóloga ecofeminista latinoamericana 
ha intentado reconstruir y restaurar la dignidad de hombres y mujeres a través de nuevas 
categorías de análisis y una nueva visión más integradora del quehacer teológico actual. 


Referente al concepto de género Gebara dice: 


Los análisis del género aparecen en el feminismo de los años ochenta del siglo XX 
como instrumento para valorar la diferencia entre sexos y denunciar el uso de 
poderes a partir de la diferencia. El género es considerado una importante 
herramienta para mostrar la inadecuación de las distintas teorías explicativas de la 
desigualdad entre hombre y mujeres por medio de la naturaleza biológica. (Gebara, 
2002,28). 
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Gebara habla claramente de las teorías que apoyan la desigualdad, basándose en lo 
biológico, y desde la teología feminista es un aporte muy valioso, porque la desigualdad o 


asimetría se justifica con la lectura de la Biblia. 


En 1986, la revista American Historical Review, publica el artículo El Género, una 
categoría útil para el análisis histórico de la historiadora norteamericana Joan Wallach Scott, 
quien ha realizado una de las grandes contribuciones en la historia del género y de la historia 


intelectual, para ella uno de los aspectos del género es que: 


El género es una de las referencias recurrentes por las que se ha concebido, 
legitimado y criticado el poder político. Se refiere al significado de la oposición 
varón/mujer, pero también lo establece. Para reivindicar el poder político, la 
referencia debe parecer segura y estable, fuera de la constitución humana, parte del 
orden natural o divino. En esa vía, la oposición binaria y el proceso social de 
relaciones de género forman parte del significado del propio poder; cuestionar o 
alterar cualquiera de sus aspectos amenaza a la totalidad del sistema (Scott, 
1986,33) 

En el año 2012, La Universidad Bíblica Latinoamericana publicó la revista Vida y 
Pensamiento con el título de Poder, Diversidad y Religión, un compendio de conferencias de 
la biblista y teóloga feminista alemana Elisabeth Schússler Fiorenza, quien menciona que la 
teoría de la interseccionalidad se debe articular de manera tripartita, desde la subjetividad 
marginalizada, desde la identidad y como una matriz de opresiones. El término de 
interseccionalidad, fue puesto en circulación por Kimberly Crenshaw quien expresa que “la 
noción de que la subjetividad está constituida por vectores de raza, género, clase, sexualidad 


e imperialismo que se multiplican mutuamente” (Schússler, 2012, 54). 


2.1.2. Prevención de violencia intergeneracional 


Lester Embree, filósofo del Círculo latinoamericano de fenomenología, en su artículo 
Interculturalidad, género, generación y relaciones de clase en Schutz, hace un enfoque 
generacional para exponer su investigación en grupos norteamericanos, africanos y 
europeos sobre las diferencias genéricas y generacionales. Para Embree hablar desde un 
enfoque generacional requiere tener claros los criterios para la pertenencia a un grupo 
generacional, pues no se trata solo de una “etapa de vida”, ni el año de nacimiento en sí 
mismo; en su lugar, la generación se define por el sistema de interpretación y también por la 
actitud del grupo hacia el mundo: en cuanto “perspectiva de las cosas en la cual el grupo 


propio es el centro de todo y los demás son encuadrados y valorados con referencia a él” 
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(Embree, 2009, 189) 

Para Embree, cada generación experimenta un mundo social en particular, este 
mundo social en el que nace la persona y en la que aprende a orientarse. es experimentado 
por ella como una red densamente tejida de relaciones sociales, de sistemas de signos y 
símbolos con sus estructuras significativas particulares. La suma total de los aspectos 
relativamente naturales que posee el mundo social para quienes están en él, constituyen los 
usos tradicionales del grupo que se aceptan como las formas correctas de proceder para 
tratar a las cosas y a los semejantes, se dan por supuestos y constituyen la herencia social 
que se transmite a la niñez (Embree, 2009, 190). 

Gerda Lerner con su libro La creación del patriarcado, editado por la Universidad de 
Oxford, explica que el patriarcado es una creación histórica elaborada por hombres y mujeres 
en un proceso que tardó varios milenios en completarse. Considera que la sexualidad de las 
mujeres se convirtió en una mercancía, incluso antes de la creación de la civilización 
occidental, es por eso que su esclavitud combina racismo y sexismo a la vez, condición que 
precedió a la formación y a la opresión de clases. Las diferencias de clase estaban en sus 
comienzos expresadas y constituidas en función de las relaciones patriarcales, por ello 
también menciona a los hombres de grupos subordinados y oprimidos, cuya historia consistió 
en la lucha por la emancipación y en la liberación de la situación de necesidad. 

La cooperación de las mujeres, para Lerner, es elemental para el funcionamiento del 
sistema patriarcal. 


Esta cooperación viene avalada de varias maneras: la inculcación de los géneros, la 
privación de la enseñanza, la prohibición a las mujeres a que conozcan su propia 
historia, la división entre ellas al definir la «respetabilidad» y la «desviación» a partir 
de sus actividades sexuales, mediante la represión y la coerción total; por medio de 
la discriminación en el acceso a los recursos económicos y el poder político, y al 
recompensar con privilegios de clase a las mujeres que se conforman. (Lerner, 1990, 
121) 


Las mujeres, en este sentido, han participado durante milenios en el proceso de su 
propia subordinación porque han sido moldeadas psicológicamente para que interioricen la 
idea de su propia inferioridad. La ignorancia de su misma historia de luchas y logros ha sido 
una de las principales formas de mantenerlas subordinadas. 

Lerner (1990,124) además evidencia que la falacia androcéntrica, que está implícita 
en todas las construcciones mentales de la civilización occidental, no puede ser rectificada 
«añadiendo» simplemente a las mujeres, sino que es necesaria una reestructuración radical 
del pensamiento y el análisis, que de una vez por todas acepte el hecho de que la humanidad 
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está formada por hombres y mujeres a partes iguales, y que las experiencias, los 
pensamientos y las ideas de ambos sexos han de estar representados en cada una de las 
generalizaciones que se haga sobre los seres humanos. 

La violencia simbólica, por otro lado, según el sociólogo francés Pierre Bourdieu, es 
“la violencia amortiguada, insensible e invisible para sus víctimas, que se ejerce a través de 
caminos puramente simbólicos de la comunicación y del conocimiento, del desconocimiento, 
del reconocimiento, del sentimiento” (Bourdieu, 2000, 160), la cual se basa en relaciones 
desiguales entre mujeres y hombres, a lo que el autor llama la “dominación masculina”. 

Por su parte Rita Segato, en su libro Las estructuras elementales de la violencia. 
Ensayos sobre género entre la antropología, el psicoanálisis y los derechos humanos, señala 
que la violencia simbólica es difícilmente codificable y es más efectiva cuanto más sutil; no 
se manifiesta físicamente, sin embargo, es la que sostiene y da sentido a la estructura 
jerárquica de la sociedad. Le llama violencia moral y es un eficiente mecanismo de control 
social y de reproducción de desigualdades, que tiene tres características: diseminación 
masiva, arraigo en la sociedad y las familias, y falta de definiciones o formas de nombrarla 
(Segato, 2000, 63). 

El Informe mundial sobre la violencia y la salud (OMS, 2003) enfoca la violencia como 
un problema mundial de salud pública, y para ayudar a comprender la naturaleza polifacética 
de la violencia recurre a la propuesta de un modelo ecológico, este modelo explora la relación 
entre los factores individuales y contextuales; considerando la violencia como el producto de 
muchos niveles de influencia sobre el comportamiento. El modelo ecológico se utiliza para 
un doble objetivo, cada categoría del modelo representa un grado de riesgo y también puede 
concebirse como un punto clave para la intervención. 

En cuanto a la prevención de la violencia, José Salas Calvo en su libro Hombres que 
rompen mandatos. La prevención de la violencia (2005) sugiere cuatro posibles rutas, con 
enfoque de género para seguir para la intervención preventiva de la violencia, la primera ruta 
y la segunda ruta apuntan hacia la discusión de las tareas diferenciadas por género: las que 
hacen solas las mujeres y las que llevan a cabo los hombres en apoyo de las mujeres, la 
tercera ruta estaría enfocada en el trabajo con los hombres, por ellos mismos como población 
particular, lo que exige el enfrentamiento de mandatos, encargos y estructuras; la última y 
cuarta ruta sugerida es la del trabajo conjunto, en forma integrada o bien separadas, aunque 
complementarias. Según el autor, estas rutas necesitan el abordaje previo de la masculinidad 
y la feminidad presente en hombres y mujeres. 


Con el mismo enfoque, Carmen Meneses en la revista Vida y pensamiento expone 
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cinco claves para una propuesta de prevención de violencia, mediante la educación: 1) 
Tolerancia cero a la violencia con la participación activa y protagonista de los participantes 
en la educación para la paz, 2) Introducir la perspectiva de género en cada área, contexto, o 
aspecto social, esto supone cuestionar las desigualdades entre hombres y mujeres, 
presentar las causas que generan la discriminación y transformarlas, 3) Acompañar la 
construcción de modelos de forma positiva, saludable y pacífica, 4) Enseñar habilidades y 
estrategias para resolver sus conflictos personales, de pareja o sociales que no conlleven la 
agresión, la coacción o el insulto, y 5) trabajar en todos los contextos sociales, enfatizando 


las dimensiones social y grupal de la violencia. (Meneses, 2014, 141-142) 


2.1.3. Trabajo pastoral comunitario 


Ludger Schenke en su obra La comunidad primitiva (1999) considera que se ha venido 
trabajando en las diferentes comunidades una reflexión de los evangelios sinópticos y de las 
cartas de Pablo, el compartir como una nueva concepción del ágape comunitario y una nueva 
propuesta, para el desarrollo del trabajo pastoral en la comunidad. Esta condición ayudará 
a incorporar en los contextos propios de las comunidades a todas las personas, desde la 


interseccionalidad, como una forma de integrarlos en el proyecto de salvación de Dios. 


Hurtado (1989, 45) en su artículo Nueva situación de la pastoral y de la educación 
teológica, en la revista Vida y pensamiento, se enfoca en el hecho de que las personas no 
pueden ser abandonadas por la comunidad eclesial por ninguna razón, considerando esto 
una forma de violencia, sino que la iglesia local es donde Dios tiene un plan para su creación, 
esto significa que la iglesia tiene una misión y que está ligada a la comunidad. Hoy no es 
posible hablar de iglesia local sin tomar en cuenta la confrontación entre aquellos y aquellas 
que conservan la tradición por la tradición y los que luchan por renovar las prácticas bíblico 


- teológicas. 


Sabás García, misionero claretiano, en su artículo La perspectiva de género: reto para 
la pastoral eclesial (2014) de la revista Revista Teológica, califica como un reto para la 
pastoral eclesial, la inclusión de la perspectiva de género, porque requiere una aproximación 
interdisciplinar previa sobre la génesis de la condición subordinada de la mujer para cualquier 
reflexión teológico-pastoral. Es preciso reconocer que esta reconstrucción y 
desconstrucción sobre la manera de concebir a la mujer pasa necesariamente por el 
lenguaje y por su modo de entender a la otra como “otra igual -diferente”. Las implicaciones 


de este reto son “dialogar, compartir ministerios, reestructurar el pensamiento, el lenguaje, 
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desmentir las estructuras y, sobre todo, distribuir el poder eclesial” (Sábas, 2014, 104). 


La perspectiva de género, para Sábas (2014, 107), confronta y reta a la tarea pastoral, 
lo que lleva a pensar y posteriormente a actuar hacia actitudes más equitativas y 
comprensivas. Al mismo tiempo, toca uno de los principales problemas de la institución: el 
poder. Por otro lado, pone en evidencia la insuficiencia de la inclusión de la categoría de 
perspectiva de género, debido a que también requiere voluntad de cambio para la apertura 
a otro modo relacional. Este ejercicio, si se toma en serio, transitará por la crisis de estructura 


de lo que hasta ahora se considera normal: la sumisión de la mujer al hombre. 


Letty Russell en su propuesta La Iglesia como comunidad inclusiva enfatiza que los 
reclamos de nuevas estructuras de comunitariedad e igualdad en las relaciones humanas es 
escuchado como una retórica por la mayoría de las personas que controlan la organización 
de las comunidades eclesiales y que perciben la realidad a través del lente del paradigma 
patriarcal; el cual sea liberal o conservador en su teología llama la atención sobre los pecados 
que parecen amenazar el privilegio masculino del sistema de familia nuclear, pero “esconden 
el sufrimiento y el dolor de las personas a las que este sistema no beneficia, ya sea porque 
son madres solteras, mujeres, niñas y niños atrapados en situaciones de violencia familiar...” 
(Russell, 2004, 151). 


Por consecuencia, para hacer misión es necesario tomar en cuenta la problemática 
de la comunidad y los diferentes espacios en donde se puede desarrollar los retos. La vida 
de la iglesia se deriva de la misión de Dios y se cumple por medio de la atención a las 
necesidades de las personas marginadas y oprimidas del mundo, y de los dones que pueda 


aportar a la iglesia, frente a los particulares desafíos de su propio contexto (2004, 355). 


Desde su libro Las Iglesias, la educación y el proceso de liberación humana de la 
historia, Paulo Freire, propone que el proceso de liberación humana en la historia y la iglesia 
como parte de esta necesita que la acción y la reflexión estén unida en la praxis. Ambas se 
van haciendo y rehaciéndose en una nueva práctica, como un proceso de transformación. 
(Freire, 1974, 12). 


2.1.4. Pastoral social 


En el año 1993, la editora Sígueme publicó en Salamanca la Teología práctica: teoría 
y praxis de la acción pastoral de Casiano Floristán, sobre el sentido vocacional de la misión 
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eclesial, con aportes importantes hacia la pastoral articulada entre la teoría y la práctica del 
Reino de Dios a partir de las necesidades de la realidad sociopolítica de las comunidades de 
fe. Los primeros cuatro capítulos hablan de la historia, teología, práctica y agentes en el 
ministerio eclesial. La contribución del autor a la investigación será en relación el servicio y 
diaconía cristiana como misión de la iglesia en la sociedad: el trabajo pastoral social. 

En el año de 1993 la editorial Nueva Creación publicó en Buenos Aires la Teología del 
ministerio educativo: perspectivas latinoamericanas de Daniel Schipani, dirigido a las 
comunidades de fe sobre la educación y reflexión teológica con un sentido y actitud 
desafiante hacia un compromiso crítico. El primer capítulo trata de la concientización, 
liberación y creatividad del ministerio educativo, el segundo capítulo se refiere a la visión 
profética y utópica de Jesucristo el liberador, el Evangelio del Reino de Dios, en esta parte 
desarrolla sobre el reino, el poder y el servicio desde la perspectiva de la importancia del 
trabajo de la iglesia en formar a los miembros de la comunidad de fe para atender al prójimo, 


la que expresa en la siguiente frase: 


En su vida y misión, la comunidad eclesial debe anunciar el evangelio del reino en 
medio de la historia humana a través del carácter mismo de la adoración, 
compartiendo en hechos y palabras el evangelio de shalom, y actualizando la 
experiencia en hechos y palabras la comunión humana (koinonía), con un estilo de 
vida no conformista y un modelo liberador de servicio social (Schipani, 1993,74). 


2.2. Teorías implicadas en la investigación 
2.2.1. Trabajo pastoral comunitario 


El trabajo pastoral comunitario se abordó como una teoría teológica. El trabajo 
pastoral pesa sobre la Iglesia desde el deber permanente de investigar a fondo los signos de 
los tiempos e interpretarlos a la luz del evangelio, esto es, tomar conciencia de la realidad, 
de la existencia del hambre, de la pobreza extrema, del analfabetismo como formas de 
transmisión de la violencia (Greenan, s.f.,2). Una lectura teológica de los signos de los 
tiempos presupondría que Dios interviene y actúa en la historia, que no disocia la historia de 
salvación de la historia universal, sino que busca lo teológico de lo histórico (Azcuy, 2014. 
347). 


La comunidad primitiva desde las diferentes comunidades, reflexiona sobre el ágape 
como una propuesta pastoral comunitaria, mostrando la interseccionalidad como forma de 


integrar los proyectos de salvación (Schenke, 1999, 169). Es así como las comunidades 
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eclesiales cumplen su misión en los diferentes contextos, ligada a las comunidades sociales. 


La inclusión desde la perspectiva de género es calificada como un reto para la pastoral 
comunitaria (Sábas García, 2004,107) porque requiere una aproximación interdisciplinaria 
de la condición subordinada de la mujer para cualquier reflexión teológico-pastoral. Cumplir 
con esta tarea demanda la voluntad de hacer cambios, desde las estructuras patriarcales 


hasta los ámbitos personales, de un modo racional. 


La vida de la iglesia se deriva de la misión de Dios y así presta atención a las 
necesidades de las personas marginadas y oprimidas de los diferentes contextos, Russell 
propone que con las nuevas demandas de estructuras de comunidades en igualdad entre 
las relaciones humanas, resulta una simple retórica para quienes lideran las organizaciones 


eclesiales. 


La comunicación comunitaria subraya que entre Estado y mercado hay otros modos 
de construir sociedad, ciudadanía y cultura democrática, por ejemplo, tenemos: comunidades 


de mujeres, comunidad Igbti, vo comunidades de personas con capacidades diversas. 


Para trabajar la violencia intergeneracional desde la pastoral comunitaria se abordó, 
como parte de la investigación, la lectura teológica de los signos de los tiempos, pedagogía del 
oprimido, la comunicación comunitaria en la iglesia y en la comunidad, para la transformación 
y acompañamiento a través de la acción y reflexión, en el actuar en favor de los y las 


oprimidas/os, marginados en sus propios contextos. 
2.2.2. Violencia intergeneracional 


Para abordar la violencia intergeneracional es importante mencionar que una 
perspectiva de género y generacional? son complementarias en la medida que juntas 
mejorarán las condiciones para que sean aplicables para el desarrollo sustentable, para la 
convivencia, la integración, la equidad y el cumplimiento de los objetivos de un enfoque de 


derechos, integral y universal que respete y afirme las diversidades. 


En relación a la violencia y el poder, la violencia intergeneracional debe comprenderse 
básicamente desde el análisis de la violencia estructural, término que remite a la existencia 


de un conflicto entre dos o más grupos de una sociedad (normalmente caracterizados en 


1 Que incorpora las relaciones sociales que se establecen al interno de cada generación, así como de las relaciones que se 
establecen con otras generaciones Los estudios generacionales han intentado responder a la relación existente entre la 
renovación biológica y vital de los seres humanos y la construcción histórica de las sociedades, buscando una clave de 
análisis para la comprensión del cambio social (Muñoz en Álvarez, 2018) 
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términos de género, etnia, clase, nacionalidad, edad u otros) en el que el reparto, acceso o 
posibilidad de uso de los recursos es resuelto sistemáticamente a favor de alguna de las 
partes y en perjuicio de las demás, debido a los mecanismos de estratificación social. 
(Tortosa y Blanco, 2003, 57). 


Estos conflictos son considerados muy complejos y móviles, pues no todos entienden 
lo mismo, sin embargo y paradójicamente, las causas y consecuencias implicadas están 
próximas a las personas, su concreción se gesta y desarrolla en la vida cotidiana, en 
situaciones cercanas y simples. Las manifestaciones de la violencia son tan cercanas y tan 
simples que cuesta mucho tomar conciencia de su proximidad. Por ello, en muchas 
ocasiones, las relaciones, desde las más íntimas, se ven teñidas de violencia, pero al no ser 
percibidas como tales, tienden a automatizarse, mecanizarse o naturalizarse con facilidad. 
(Salas Calvo, 2005, 110) 


Las relaciones intergeneracionales, por otro lado, según Quesada y Granados (2005, 
59) se llevan a cabo mediante las diferentes formas de relaciones interpersonales, basadas 
en la cultura y las estructuras sociales. Abarcan experiencias enmarcadas por las 
condiciones tanto materiales como espirituales en las que se desarrolla cada generación. 
Este proceso incluye principios morales y religiosos, habilidades interpersonales, modos y 
formas de comunicación. Pero la principal manifestación se desarrolla en el marco cultural, 
donde las personas comparten valores, creencias, estilos de vida y conocimientos que 
adquieren y aprenden de sus experiencias de vida. Como todas las relaciones humanas, 
estas relaciones no están exentas de conflictos las cuales se manifiestan cuando se ponen 
en contraposición las experiencias de cada una de los integrantes de diferentes 


generaciones. 
2.2.3. Enfoque de género 


El enfoque de género es un modo de analizar las distintas realidades partiendo de 
los elementos que se enfocan en reproducir las desigualdades entre los géneros con el fin 
de realizar procesos de transformación, de deconstrucción y construcción de 
pensamientos; pero también de las esperanzas de construir justicia y equidad para todos 
y todas tanto desde las sociedades como desde las iglesias. 

El enfoque de género ¡implica labúsqueda de la autonomía de las 
mujeres (Baltodano, 2013, 8) aunque estamos claros que la categoría de género implica 
también a los hombres, a tal punto que se han desarrollado teorías con el tema de nuevas 
masculinidades. Esta búsqueda de la autonomía y empoderamiento de las mujeres, en 
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este caso hay un sesgo importante porque son la mayoría de porcentajes en los datos que 
se están analizando. Esta independencia y este empoderamiento pasa por la 
independencia económica y esto evidentemente tiene que ver también con el lugar donde 
estas mujeres y hombres están desarrollándose. 

La división sexual del trabajo (Fiorenza 2012, 44) tiene que ver con la autonomía de 
las mujeres y de los hombres, pero el enfoque de género también tiene que ver con la 
búsqueda de una vida digna y libre de todo tipo violencia, la cuestión de los DDHH, los 
derechos sexuales y reproductivos de mujeres y hombres. 

Se habla dentro de este análisis de género la búsqueda de la equidad, preferimos 
utilizar este término en el sentido de justicia más que el tema de la igualdad; también se 
ha incorporado desde el ámbito teológico feminista hablar de justicia de género para 
referirse a la equidad, esto va ligado a la toma de decisiones es decir, esto pasa también 
por las edades de hombres y mujeres adolescentes o jóvenes quienes en muchas 
ocasiones son vistas como menores de edad y no son consideradas en las decisiones 
desde la mirada adultocéntrica. 

Hablamos de interseccionalidad (Shússler, 2012) para referirnos a la cuestión de 
género, orientación sexual, clase social, pensamiento político, ideológico y otras variables 
de análisis que forman parte de ella; en este sentido este análisis se vuelve necesario para 
lograr un ejercicio justo de los DDHH y para el logro de roles distintos desde la perspectiva 
de equidad, para el ejercicio de una plena ciudadanía sobre todo con el tema de la niñez, 
adolescentes, jóvenes que muchas veces no son vistos como tales. 

En este análisis de género, también prestamos atención a las relaciones de 
poder que se establecen a partir de la sexualidad, del desarrollo social, psicológico y 
religioso. Decimos religioso porque el cuestionario incluye personas que están en la iglesia 
y su participación a distintas actividades de las mismas. Es decir, que prestar atención a 
las relaciones de poder entre los géneros y en este caso intergeneracional puede visibilizar 
aquello para los cuales niñez, adolescentes, jóvenes han sido previamente socializados 
en lo que se conoce “el deber ser” o lo que es “políticamente correcto”, estos medios de 
socialización pasan por la educación que es uno de los pilares de esta investigación, el 
tema de la religiosidad que está presente en el cuestionario y principalmente entre otros. 

El enfoque de género dirigido a cambiar situaciones de asimetría, considera las 
distintas oportunidades que tienen las mujeres y los hombres; las interrelaciones que se 
dan entre ambos géneros, y por supuesto los diferentes papeles sociales que se les 


asigna. Hacer un análisis de esto, nos permitirá pensar en algunas estrategias preventivas 
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desde lo cristiano liberador, por eso hablamos de que el género es una mirada crítica a lo 
ya establecido. 

Es importante conocer las vivencias de las mujeres en lo cotidiano (Gebara 2002, 
106) el tema de las corporalidades entendiendo que somos cuerpo sexuados y que por ahí 
se viven experiencias y también las formas en que estos grupos de ambos géneros van 
constituyendo sus resistencias ante un sistema discriminatorio que es una de las razones 
por las cuales el enfoque de género es importante, se te discrimina porque eres joven, 


mujer, negro, indígena o no tienes educación o por la orientación sexual. 
2.2.4. Trabajo Pastoral y social. 


El trabajo pastoral y social es una vocación de servicio de la comunidad de fe, esta 
pastoral está basada en el modelo de trabajo comunitario de Jesús, de la búsqueda 
constante de hacer el bien a la persona humana sin importar su condición social, su 
procedencia, su edad y su género. El trabajo pastoral social implica asumir la misión de hacer 
posible que el evangelio del reino de Dios sea traducido en la vida plena de cada persona, 


entendida por Daniel Schipani como: 


Llegar a ser más humanos... la conversión y el desarrollo de un estilo de vida 

orientado al servicio... para cuidar, servir y crear, promover la transformación social 

para el aumento de la libertad, la justicia y la paz, hacer accesibles al conocimiento 
de Dios y el amor de Dios, y fomentar el emerger, la integridad y la plena realización 

de Dios (Schipani, 1993, 34). 

Sin embargo, la pastoral en nuestras comunidades eclesiales en estudio se muestra 
un sesgo hacia el amor a la institución - templo, ya que “la iglesia es la casa de Dios” desde 
una mirada templocéntrico. Cuando la feligresía requiere ser reconocida y atendida en sus 
necesidades básicas espirituales, económicas, emocionales, entre otras el acompañamiento 
pastoral se encuentra ausente. 


Asimismo, la Universidad Católica del Oriente define la Pastoral social de la siguiente 
manera: 


La Pastoral Social es una actitud de servicio resumida en acciones diversas por la 
cuales la Iglesia se hace presente en la sociedad, en sus integrantes y en sus 
estructuras para orientar y promover el desarrollo integral del hombre de acuerdo a 
los principios evangélicos (Web UCO.co, 2017). 


La situación de abandono de la misión del trabajo pastoral social de la iglesia, se 


evidencia que aún no logra entender el verdadero significado del evangelio del Reino de Dios 
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como buena noticia, convirtiéndose en un espacio del discurso del miedo y del castigo por el 
pecado, esta práctica genera violencia simbólica y una cultura de sumisión ante lo que 


Schipani responde con esta cita: 


Practicar la verdad, es estar activamente comprometidos en vivir la fe bíblica, el 
evangelio del Reino de Dios, esta se torna más importante que el mero sentir, el 
compromiso con la praxis asume una dirección con el sufrimiento y la causa de los 
pobres y oprimidos, por lo tanto, la teología jamás puede ser independiente de la 
praxis, ya que la teología es precisamente reflexión sobre la praxis como un estilo de 
vida, la praxis tiene mayor peso que el discurso (Shipani, 1993, 102-104). 


Esta forma de vivir establecida en nuestro comportamiento y nuestro conocimiento, 
se convierte en una forma de construcción y transmisión de la ideología dominante y de 
sumisión en la vida humana y el mundo, la misma que es antagónica con cualquier idea o 


pensamiento crítico. 


2.3. Categorías de análisis 


En este acápite se definen algunos conceptos para ampliar la comprensión sobre 
los orígenes de la violencia en toda su magnitud. Asimismo, mostrar que se gesta, se 
convive y se reproduce en los espacios de hogar y sociedad fortaleciendo los constructos 


muchas veces de manera simbólica y tácita. 
2.3.1. Factores de la violencia 


El Modelo Ecológico de Jorge Corsi (1994, 53), señala la existencia de diferentes 
factores que influyen simultáneamente en las personas, la cual pertenece a los diferentes 
contextos en los que se desenvuelve: a) Macrosistema: formas de organización social, 
sistemas de creencias, y los estilos de vida que prevalecen en una cultura o subcultura; b) 
Exosistema: está representado por instituciones simbólicas (las escuelas, laborales, de 
seguridad, religiosas, recreativas, y los medios de comunicación y otros). Su estructura y 
operatividad, mantiene y legitima la violencia familiar; c) Microsistema: la familia como núcleo 
socializador prioritario, en donde la interacción, la comunicación, fungen como antecedentes 
en la forma de solucionar conflictos, y las conductas de discriminación en base al género. La 
violencia familiar en la familia de origen, sirve como modelo de aprendizaje para la resolución 


de conflictos interpersonales. 


2.3.2. Teología Feminista: 


21 


La teología feminista es crítica con la sociedad patriarcal y con todas las normas, 
tradiciones y estereotipos; Uno de los pilares básicos del sistema patriarcal y de 
subordinación de las mujeres. Se encuentran en todas las sociedades diferenciadas basadas 
en el género con respecto al trabajo que realizan hombres y mujeres, Menor salario, poca o 
nulo reconocimiento del aporte de las mujeres, menos oportunidades, subempleo y 
desempleo, aporte del salario a la familia es distinto, doble jornada; en lo cotidiano, sin 
seguro, sin remuneración, ni días libres, generización de las tareas, limita o elimina 
oportunidades de estudio y participación a otras luchas. 

Su aporte ha sido resituar la opción por las/os pobres en relación con la situación de 
las mujeres, articulando un discurso cuyo punto de partida no puede ser únicamente el gran 
proyecto político de liberación, sino el replanteamiento del pensamiento y la praxis teológica 
a partir de lo cotidiano, de las vivencias, de las experiencias de mujeres y de sus relaciones 
con los hombres. 

Las teologías feministas de la liberación son teologías de resistencia, o más bien de 
resistencias, teniendo en cuenta los múltiples reclamos y las diversas formas en que las 
autoridades masculinas los han intentado ahogar. También acuñamos el término teologías 
feministas, en plural, debido a su diversidad en el mundo, sus disímiles propuestas surgidas 
en contextos diferentes. La elaboración del discurso teológico feminista nos muestra una 
búsqueda plural, en la que uno de los desafíos más fuertes es el diálogo intercultural. 
Elementos indispensables para la teología feminista de liberación: 1) Las vivencias o 
cotidianidad; 2) Los cuerpos como lugar de revelación; 3) Las resistencias y la pluralidad 
(Rocha, 2012, 101-112). 


2.3.3. Feminismo interseccional: 


El feminismo interseccional tiene una estrecha relación con todas las corrientes de la 
Tercera Ola por razones evidentes: estas introdujeron nociones de raza, clase social o 
religión y cuestionaron el feminismo blanco hasta entonces imperante. Mostraron, pues, de 
manera directa, cómo las interseccionalidades debían formar parte innegociable del discurso 
por los derechos humanos y específicamente, de las luchas en favor de los derechos de la 
mujer. El surgimiento del término interseccionalidad coincide de hecho en el tiempo con el 
auge de los movimientos de la Tercera Ola, que despegan a partir de los años noventa del 


siglo XX, y ambos se retroalimentan y enriquecen (Valiña, Interseccionalidad, 2018). 


2.3.4. Ideología de género: 
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Revela los brotes de los rizomas de los miles de años de ideología patriarcal que en 
el siglo XXI brota nuevamente en los poderes — fundamentalistas, fascistas- furiosos y 
deseosos de seguir controlando todas las esferas de la sociedad, incluyendo los cuerpos, 


sus performances y sus deseos (Boehler 2018, 82). 


2.4. Metodología 


En esta parte está definida y descrita no solo la aplicación metodológica de la 
investigación y su enfoque disciplinario, sino también la población y muestra del estudio, 


así como los instrumentos para recolectar y analizar datos teóricos y empíricos. 


2.4.1. Estrategia metodológica 


2.4.2. Enfoque metodológico 


El tipo de investigación será correlacional, explicativa y propositiva. En lo 
correlacional, partimos del supuesto que la aplicación de estrategias del enfoque de 
género que incidirán en la variable del programa pastoral comunitario. Esto va permitir 
analizar los datos empíricos, cualitativos y teóricos para arribar a estrategias de la 


prevención de la violencia intergeneracional a través de los trabajos pastorales sociales. 


2.4.3. Enfoque disciplinario 


En la investigación se desarrollará la aplicación del enfoque de género como 
método disciplinario que el equipo de investigación por ser una herramienta de análisis 


científica aplicada en la investigación social y teológica. 
2.5: Población y muestra del estudio 


La población con la que se trabajará son comunidades vulnerables y no 
vulnerables de Perú, Nicaragua y Honduras, la muestra estará constituida por personas 
integrantes del pastorado, liderazgo, especialistas y operadores de infancia; de las 
comunidades e iglesias históricas protestantes de Perú?, Honduras y Nicaragua. Cuatro 


especialistas y operadores de infancia de una Institución educativa de nivel secundario de la 


2 NOTA: Todos los grupos escogieron una muestra por conveniencia, la cual se define como una muestra no- 
probabilística que selecciona la persona o personas que investigan de acuerdo a los criterios personales que les ofrece la 
experiencia de trabajo que tienen sobre el tema de estudio. 
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provincia de Huancavelica, cuatro personas con liderazgo pastoral de la Iglesia Luterana 
Cristo Rey de Lima - Perú, cuatro personas con liderazgo pastoral de cuatro comunidades 
de fe de la Iglesia Cristiana Luterana de Honduras, y cuatro personas con liderazgo pastoral 
de: la Primera Iglesia del Nazareno en Managua, comunidades eclesiales de base, San Pablo 


Apóstol, Ángeles de la Guarda, Teustepe, y Sagrado Corazón de Jesús. 


2.6. Instrumentos para recolectar datos 


La data teórica se recolectó información cuantitativa bibliográfica por medio de fichas, 
en las cuales se registrará la información relevante de libros y revistas que contengan 
estudios, informes y teorías sobre: Trabajo pastoral comunitario, estrategias con enfoque de 
género, violencia intergeneracional y programas pastorales y sociales desde las disciplinas 
de la pedagogía, la sociología y la teología práctica. Se recolectó mediante fichas 
bibliográficas, consultas digitales y revisión física en la biblioteca, organizado por temas, 
considerando las referencias bibliográficas según el método tradicional aprobada por la 


Universidad. 


La recolección de la data técnica cuantitativa fue consultada a las estadísticas 
nacionales, así como los reportes anuales de instituciones que trabajan el tema y categorías 
en estudio a través de los siguientes documentos: Informes de las instituciones encargadas 
de las estadísticas de cada país, por ejemplo el Instituto Nacional de Estadística de Honduras 
(INB), Instituto Nacional de Estadística e Informática de Perú (INE!), Instituto Nacional de 
Información del Desarrollo de Nicaragua (INIDE), Encuestas nacionales, Corte Suprema de 
Justicia de Honduras, Informes del Centro de derechos de la mujer (Honduras), Plan 
Nacional de Acción por la Infancia y la Adolescencia (Perú), Ministerio de la Mujer y 
Poblaciones vulnerables — MIMP, el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (Perú), 


Informes en diarios nacionales, informes de la Organización de Naciones Unidas. 


La recolección empírica se dividió en dos tipos de fuentes de información: cuantitativa 
y cualitativa. La cuantitativa se realizó mediante cuestionarios (abiertos y cerrados). La 
información cualitativa se recogió a través de un grupo focal de expertos para conocer el 
abordaje del tema de violencia intergeneracional desde sus experiencias vivenciales en las 


zonas de estudio. 
2.6.1. Instrumentos para analizar datos 
El procedimiento que se empleó para analizar los datos recolectados, tanto la 
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información teórica, cuantitativa técnica, empírica cuantitativa y cualitativa, se usó el 
método de la triangulación metodológica al interior de un método de análisis de datos. Para 
tal fin, las fuentes teóricas se seleccionaron y distribuyeron en tablas de contenido temático 
(categorías de análisis) con el fin de analizarlas (descomponerlas en sus partes 
principales) e identificar el tipo de vínculo que tienen con el fenómeno o tema que se 
investigó. 

Asimismo, los resultados de las fuentes empíricas derivadas del diálogo en el grupo 
focal y el cuestionario permitieron describir el fenómeno investigado, ayudaron a 
comprender sus causas del problema, sus dinámicas y sus relaciones. Las descripciones 
como la comprensión del tema de investigación de estudio ayudaron a evaluar 
(diagnosticar) y proponer estrategias de acción para mejorar el programa de pastoral 
comunitario desde la perspectiva de género para prevenir la violencia intergeneracional en 


los países de estudio. 


2.7. Presentación y análisis de resultados 
2.7.1. Presentación de resultados 


Después de recolectar la información a través de las técnicas de una entrevista semi - 
estructurada y una encuesta apoyada en un cuestionario conformado por dieciséis ítems de 
tipo abanico, es decir las respuestas consistieron en una serie de alternativas, entre las 
cuales, la persona encuestada escogía una o más, según creyera conveniente. 
Posteriormente se procedió a representar de manera general, en forma gráfica y 
computarizada, el análisis porcentual de los resultados obtenidos; para ello se usaron 
diagramas circulares y la técnica que se utilizó, se basó en el cálculo porcentual de cada 


ítem. 


Los datos recolectados nos permitieron: 1) conocer el porcentaje de hombres y 
mujeres participantes de la encuesta, ubicar los sitios de residencia y las instituciones a las 
que pertenecen las personas encuestadas, 2) identificar las estrategias de trabajo pastoral 
con respecto a la violencia intergeneracional, 3) reconocer las actividades del trabajo pastoral 
en relación con las estrategias para prevenir la violencia y 4) valorar los materiales didácticos 


según estrategia y área de prevención de la violencia. 


2.7.2. Datos generales 


Los resultados obtenidos nos indican que el mayor porcentaje de participantes fueron 


de sexo femenino (64%), mientras que el 36% fueron personas del sexo masculino. Lo cual 
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demuestra la mayor participación de las mujeres en el trabajo de la prevención de la 
violencia. Con respecto al país de residencia, el porcentaje más alto de participantes es de 
Perú (43%), por las condiciones de participación previas al desarrollo de la investigación; 
Nicaragua y Honduras comparten el mismo porcentaje de participación (29%). En cuanto a 
las regiones de trabajo, la región urbana es la predominante con 43% en relación a la región 


rural (36%) y urbano-rural (21%). 
2.7.3. Trabajo pastoral comunitario 
e Data empírica cuantitativa 


Para nuestra investigación es relevante conocer las instituciones en las que participan 
las personas encuestadas porque es desde donde se desarrolla el trabajo pastoral. El mayor 
porcentaje de participantes provienen de iglesias (42,9%), de comunidades de base (35,7%), 
los procedentes de centros de formación (14,3%) y los operadores de proyectos (7,1%). 

Se ha identificado las actividades pastorales que se desarrollan en el lugar de trabajo 
de cada una de las personas encuestadas, de estas se han tomado en cuenta las actividades 
más frecuentes de las que sobresalen los talleres, retiros, estudios bíblicos y las relacionadas 
con la pastoral juvenil (17%), en el otro extremo tenemos los porcentajes más bajos en 
actividades relacionadas con la pastoral de la mujer (4%), pastoral LGTBI (4%), el culto o 
liturgia (2%) y la escuela dominical (2%); mientras que las actividades con mediana 
participación fueron los encuentros (13%) y las actividades relacionadas con la pastoral 
niñez(8%). 

Las estrategias pastorales en la escala de valores, la calificación más baja la obtuvo 
la “estrategia de sistema comunicacional generacional” (7%), planificación participativa y 
diagnósticos participativos compartieron un rango de valoración de “regular” (entre 36% y 
43%). Los resultados evidencian el descontento de las personas encuestadas hacia las 
estrategias utilizadas que a pesar de hacer diagnóstico y planificación participativa la pastoral 


atiende limitadamente a los grupos de la niñez, la juventud y mujer. 
e Información cualitativa (explicación). 


Citas textuales de las entrevistas: 


He enseñado en seminarios e institutos teológicos, después de una de las clases una 
muchacha se me acercó y me contó que el papá la ponía a trabajar en la casa, en la 
iglesia y de enfermera para mantener la casa y cuidar a los hermanitos. Le aconsejé 
que tenía la oportunidad de decir que no, porque ella tenía derecho hacer su propia 
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vida, poco después ella me llamó y me dijo ya estaba en otro lugar con otra familia 
(Entrevista Susanita). 


Tratamos de prevenir (la violencia) en nuestros contextos de la iglesia, hemos 
trabajado con diferentes grupos, con jóvenes, con niños, con mujeres y con parejas 
para ver si desde los textos bíblicos se puede dar una orientación a una relectura 
bíblica.... para ir reconstruyendo nuevas familias. ... tenemos capacitaciones, talleres, 
además de ello, damos información donde una persona si está siendo violentada 
puede acudir hacer denuncia y a la iglesia... cuando uno se enfrenta a una situación 
como esta y trata de proteger a niños y mujeres en este caso, la persona queda 
problematizada, que ahora soy yo, ahora perseguida por un delincuente y amenazada 
de muerte, pero con la satisfacción de haber apoyado a una familia (Entrevista 
Estrella). 

Se está tratando de motivar el compromiso político social desde las autoridades, que 
los gobiernos puedan implementar presupuestos para atender a la educación de los 
niños y a la reeducación de los adultos, si no hay compromiso de las autoridades, que 
también son los pastores, los líderes de iglesias que también son parte de esta 
sociedad y que también tienen responsabilidad y tienen participación en este tipo de 
actividades (Entrevista Guille). 


Comprensión del texto por el grupo 


La iglesia responde a su llamado pastoral cuando desarrolla su trabajo, diseñando 


estrategias de prevención de la violencia y de atención a las condiciones que la originan, con 


la participación activa de la iglesia, la familia, las comunidades de fe y el Estado. 


Base teórica 


Una forma de hacer trabajo pastoral en la comunidad es incorporar a Dios en el 
proyecto de salvación, incidiendo en los contextos propios, siendo igualitarios con 
todas las personas de diferentes edades, hombres y mujeres de avanzada edad, 
mujeres, jóvenes, niños y niñas, es decir interseccionalidad. (Schenke 1999, 169). 


La pedagogía del oprimido nos permite observar la iglesia, la educación y el proceso 
de liberación humana en la historia, donde es necesario que la praxis a través de la 
cual la conciencia se transforma, no sea pura acción, sino acción y reflexión. De allí 
la práctica y la teoría, la praxis teórica es la que podemos hacer desde un contexto 
teórico, tomando distancia con la praxis realizada o que se están realizando en un 
contexto en concreto. Ambas se van haciendo y rehaciéndose en una nueva práctica 
(Freire, 1974, 67). 


2.7.4. Prevención de la violencia intergeneracional 
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Data empírica cuantitativa 


Las valoraciones en los resultados del cuestionario en las áreas de prevención: 


violencia intrafamiliar, violencia escolar, violencia de género, violencia religiosa, violencia 


cultural, la violencia entre la misma generación y la violencia hacia otras generaciones 


presentan a la violencia de género con (29%), violencia cultural (29%), violencia religiosa 


(36%), violencia entre la misma generación (36%) y violencia hacia otras generaciones 


(36%). La violencia cultural, entre generación e intergeneracional califican de buena el 29% 


que implica la existencia de este tema al interior de las zonas en estudio es el 71%. 


Data cuantitativa técnica 


La violencia intergeneracional se hace evidente en las relaciones familiares cuando 
se observa el grupo de edad de la víctima y el parentesco del perpetrador de la 
violencia. Así, tenemos el año 2016, donde se apreció que 9 de cada 10 víctimas de 
violencia familiar fueron mujeres, entre enero y junio 2017, la situación es similar. Sin 
embargo, también es notable que en el 2016 fueron los varones, menores de 18 y 
mayores de 51 años, los más violentados con respecto al grupo de edad sumando 
más de 30%, siendo similar el porcentaje en el 2017; mientras que el total de niñas y 
mujeres mayores de 51 años es aproximadamente 15% en el 2016 y en el 2017. 


En cuanto a los perpetradores de violencia, el principal de la violencia familiar en el 
año 2016 fue la pareja sentimental (67,4%); en segundo orden fue la ex pareja 
sentimental (17,1%), en el año 2016; situación similar se observa en el primer 
semestre 2017. En tercer lugar, tenemos la violencia de parte de hijos, hijas, padres, 
madres y abuelos y abuelas con la sumatoria de 11,7% en el 2016, y se incrementó a 
con 12, 5% en el primer semestre del 2017, es decir que aproximadamente uno de 
diez de los perpetradores de violencia no son pareja ni expareja de la persona 
violentada, sino algún ascendiente o descendiente directo. (INEI, 2017, 30-35) 


Información cualitativa 


Citas textuales de las entrevistas 


Los niños, niñas y adolescentes vulnerables frente al maltrato y abuso sexual en zonas 
de alto riesgo, es un tema muy fuerte, hemos visto que el problema de violencia se 
genera básicamente desde la cultura que impregna y que permea las relaciones no 
solo en la familia, también en la sociedad, en lo laboral, hemos trabajado con familias 
que tuvieron que afrontar la violencia sexual, maltrato, abandono que ha sufrido algún 
miembro de la familia (Entrevista Guille). 


Una señora que estaba siendo maltratada por el papá de dos de sus últimos hijos, una 
niña y un niño, el señor era violento con problemas de drogadicción, era ladrón, 
cuando él consumía, la maltrataba a ella y ella siempre hacía la denuncia, pero luego 
la retiraba... (Entrevista Estrella). 
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La violencia no es vista, ni evidente, muchas veces, tiene que ver con símbolos, 
señales, gestos, altura de voz nos marca... He trabajado en varias comunidades 
cristianas, he visto bastante violencia simbólica, no tanto en violencia, en gestos, física 
y maltrato psicológico, no toman en cuentan lo que quieren aportar los niños, dejando 
a un lado la experiencia de los adultos. La violencia ha estado en todas partes en 
diferentes espacios. Este tipo de violencia se ha tratado de prevenir para que no siga 
en aumento (Entrevista Susanita). 


Comprensión del texto por el grupo 


En el trabajo de prevención de la violencia en niños, niñas, adolescentes, mujeres y 


adultos se considera fundamental la experiencia y el trabajo interseccional y multisectorial. 


Además, se recalca que las actividades y estrategias del trabajo pastoral deben tener el 


enfoque de género, con énfasis en la violencia intrafamiliar y el abuso sexual. 


La violencia simbólica se experimenta principalmente en contextos eclesiales. Para 


trabajar la prevención de la violencia simbólica en las diferentes comunidades cristianas es 


importante partir de las vivencias de las personas, en un marco de confianza y 


confidencialidad. 


Base teórica 


Para Embree hablar desde un enfoque generacional requiere tener claros los criterios 
para la pertenencia a un grupo generacional, pues no se trata solo de una “etapa de 
vida”, ni el año de nacimiento en sí mismo; en su lugar, la generación se define por el 
sistema de interpretación y también por la actitud del grupo hacia el mundo: en cuanto 
“perspectiva de las cosas en la cual el grupo propio es el centro de todo y los demás 
son encuadrados y valorados con referencia a él” (Embree, 2009, 189) 


La suma total de los aspectos relativamente naturales que posee el mundo social para 
quienes están en él constituyen los usos tradicionales del grupo que se aceptan como 
las formas correctas de proceder para tratar a las cosas y a los semejantes, se dan 
por supuestos y constituyen la herencia social que se transmite a los niños que han 
nacido (Embree, 2009, 190). 


La violencia simbólica es difícilmente codificable y es más efectiva cuanto más sutil; 
no se manifiesta físicamente, sin embargo, es la que sostiene y da sentido a la 
estructura jerárquica de la sociedad. Le llama violencia moral y es un eficiente 
mecanismo de control social y de reproducción de desigualdades, que tiene tres 
características: diseminación masiva, arraigo en la sociedad y las familias, y falta de 
definiciones o formas de nombrarla (Segato, 2000,) 


Violencia estructural, término que remite a la existencia de un conflicto entre dos o 
más grupos de una sociedad (normalmente caracterizados en términos de género, 
etnia, clase nacionalidad, edad u otros) en el que el reparto, acceso o posibilidad de 
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uso de los recursos es resuelto sistemáticamente a favor de alguna de las partes y en 
perjuicio de las demás, debido a los mecanismos de estratificación social. (Tortosa y 
Blanco, 2003, 57). 


La iglesia institución como un espacio de discurso del miedo y de castigo por el 
pecado, generando dentro de esta una forma de violencia simbólica, además de una 
cultura de sumisión. Ante lo cual Schipani responde desde el compromiso con el Reino 
de Dios, como una el compromiso de vivir la fe y la vida cerca de los pobres y no como 
un simple discurso divorciado de la praxis, entendiendo a ésta como la de mayor 
trascendencia en la vida de las comunidades de fe. (Schipani, Daniel, 1993, 102-104). 


Las relaciones intrafamiliares o cercanas se ven teñidas de violencia, pero al no ser 
percibidas como tales, tienden a automatizarse, mecanizarse o naturalizarse con 
facilidad. (Salas Calvo, 2005, 110) 


La división sexual del trabajo está relacionada con la autonomía de las mujeres y de 
los hombres, pero el enfoque de género también tiene que ver con la búsqueda de 
una vida digna y libre de todo tipo violencia, la cuestión de los DDHH, los derechos 
sexuales y reproductivos de mujeres y hombres. (Fiorenza 2012, 44) 


2.7.5. Pastoral social 


Data empírica cuantitativa 


Con respecto al nivel de presencia de métodos pedagógicos en los programas pastorales 


sociales destacan: la formación de liderazgo eclesial con una calificación media de 43%, y 


en el último lugar observamos la calificación más baja del nivel de empleo de materiales en 


los diagnósticos comunitarios participativos (43%). Esto implica que a pesar que manejan la 


reflexión y lectura bíblica contextual, en el trabajo pastoral social existe entre regular y poco 


impacto en la sociedad sobre el tema de violencia intergeneracional con enfoque de género. 


Información cualitativa 
Citas textuales de entrevistas 


La prevención de la violencia se ha estado trabajando a través de talleres sobre la 
violencia de género, con niños, jóvenes y adolescentes (Entrevista Susanita). 


Hemos recibido talleres, o capacitaciones del centro de derechos de mujeres, 
abogados de la corte suprema de justicia, cuando ellos nos educan donde se puede 
acudir esto los transmitimos a las mujeres, a los niños, a los jóvenes que están dentro 
de las comunidades de fe (Entrevista Estrella). 


Niños, niñas y adolescentes víctimas de maltrato y abuso sexual en zonas de alto 
riesgo, es un tema muy fuerte, hemos visto que el problema de violencia se genera 
básicamente desde la cultura que impregna y que permea las relaciones no solo en la 
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familia, también en la sociedad, en lo laboral, hemos trabajado con familias que 
tuvieron que afrontar la violencia sexual, maltrato, abandono que ha sufrido algún 
miembro de la familia (Entrevista Guille). 


e Comprensión del texto 


Para las personas entrevistadas, el origen de la violencia está íntimamente 
relacionado con problemas sociales como el abuso de sustancias y la delincuencia, y se 


manifiesta de forma más evidente en el maltrato físico y psicológico de mujeres y niños. 


e Base teórica 


Desde la propuesta del enfoque sociológico de la Universidad Católica del Oriente, se 
comprende la Pastoral Social como una actitud de servicio resumida en acciones 
diversas, a través de las cuales la Iglesia se hace presente en la sociedad, en sus 
integrantes y en sus estructuras para orientar y promover el desarrollo integral del 
hombre...(Pastoral social, 2019) 


el compromiso con el Reino de Dios, como una el compromiso de vivir la fe y la vida 
cerca de los pobres y no como un simple discurso divorciado de la praxis, entendiendo 
a ésta como la de mayor trascendencia en la vida de las comunidades de fe. (Schipani, 
Daniel, 1993, 102-104). 


2.7.6. Enfoque de género 
e Data empírica cuantitativa 


Los resultados del cuestionario muestran que, al interior de las organizaciones 
sociales y eclesiales, existe violencia de género el 57%, violencia religiosa 79%; violencia 
cultural el 71%, violencia en la misma generación y entre otras generaciones el 71%. Esto 
implica que el liderazgo social y eclesial reconoce la poca práctica de prevención de la 
violencia en todas sus manifestaciones, con consecuencias psico-socioemocionales en las 


personas violentadas intergeneracionalmente. 
e Data cuantitativa técnica 


Según la Corte Suprema de Justicia-CSJ de Honduras, de enero a mayo del 2018 ya 
había 5.497 casos de violencia en mujeres y hombres (CSJ, 2018). 

En el año 2017, la policía de Nicaragua presentó un mapa de violencia contra las 
mujeres, en el cual se reflejaba que en ese año se dieron 58 feminicidios reconocidos por el 


Estado. Este mapa muestra que, de cada 100 mil mujeres, dos son asesinadas de forma 
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violenta. Se indica que las mujeres entre los 26 y 45 años son las que más sufrieron delitos 
graves; en el 2016 se dieron 1207 y en el 2017, 1080 violaciones contra mujeres (Web El 
Nuevo Diario, 2018) 

Se reportaron a nivel nacional el registro de 95, 219 casos por violencia familiar entre 
enero a diciembre de 2010, de este grupo el 9.36% (8,919) fueron víctimas menores de edad. 
Según este mismo informe la violencia tiene un alto nivel de aceptación en los adultos como 
una manera de corregir y entre las víctimas como una forma de ser corregidas. Ejemplo de 
ello, siete de cada diez niños y niñas de entre 5 a 17 años ha sufrido violencia que 
generalmente proviene del entorno cercano, familia, escuela y adultos en posición de poder 
(MIMP, 2012, 29). Asimismo, la información del Ministerio de la Mujer y Poblaciones 
vulnerables en su reporte al año 2018, indica que 133, 697 casos atendidos por violencia 
familiar y sexual a nivel nacional en el Perú, de los cuales el 31.3% (41,809) son menores de 
edad (MIMP 2018). 


e Data cualitativa 
Citas textuales de entrevistas 


Se vienen trabajando temas de masculinidades, dentro de la perspectiva de género, 
creo que el trabajo ha sido muy fructífero, porque se han podido crear a partir del 
trabajo mesas temáticas y mesas para la prevención de la violencia familiar y sexual 
en la región, se han elaborado planes regionales para (prevenir) la violencia de género 
... Creo que, en los países de América Latina, la violencia es un tema que implica 
mucho compromiso, mucha responsabilidad y personalmente creo que la 
transformación social se debe trabajar a partir de un proceso con niños, niñas y 
adolescentes, debemos apuntar a una nueva generación de cambio, una nueva 
generación que trabaje el tema de igualdad, de equidad entre hombres y mujeres 
(entrevista Guille). 


e Comprensión del texto. 


El tema del enfoque de género no está incorporado en los programas del trabajo 
pastoral social en las comunidades de estudio. Significa que existe poco interés o voluntad 
política dentro de las organizaciones sociales y eclesiales en abordar esta temática. Se 
percibe que hay poca o nula apropiación del tema del enfoque de género dentro de la 


población meta primaria entrevistada líderes eclesiales y expertos sociales. 


e. Base teórica 
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El estudio del género obliga a hacer el recorrido crítico completo de cómo las 
sociedades estructuradas por el género han sido permeadas por la ideología 
patriarcal, una ideología que rebasa los constructos sociales sobre los sexos. 
Igualmente, el análisis de género nos conduce por un recorrido paradigmático 
completo de cómo hacer la reconstrucción social y personal. Este recorrido se llama 
transversalidad, tanto en su ruta crítica como reconstructiva (Baltodano, 2013, 57) 


Interseccionalidad para referirnos a la cuestión de género, orientación sexual, clase 
social, pensamiento político, ideológico y otras variables de análisis que forman parte 
de ella; en este sentido este análisis se vuelve necesario para lograr un ejercicio justo 
de los DDHH y para el logro de roles distintos desde la perspectiva de equidad, para 
el ejercicio de una plena ciudadanía... la noción de que la subjetividad está constituida 
por vectores de raza, género, clase, sexualidad e imperialismo que se multiplican 
mutuamente (Shússler, 2012, 54). 


2.7.7. Conclusión 


Para afrontar los efectos de la violencia es necesario que el trabajo pastoral de 
prevención de la violencia, y la atención a las condiciones que la originan, se aborden desde 
estrategias interdisciplinarias y multisectoriales. La normalización de la violencia es percibida 
como una de las raíces de la misma, por ello es importante abordar el tema de prevención 
de la violencia desde un enfoque de género. Para prevenir la violencia simbólica dentro de 
los contextos eclesiales es importante generar espacios seguros y promover actividades de 


prevención referentes al tema. 


2.8. Análisis de resultados 
2.8.1. Variable enfoque de género 


Desde el análisis de género, la iglesia, la religión es una institución que afirma los 
tradicionales roles de género. Por las entrevistas se puede asumir que estos espacios de fe, 
parecen estar abiertos a otras formas de educación desde el género. Por otro lado, aunque 
las personas están ligadas a las iglesias, sufren violencia, y surge la pregunta, si ¿quienes 
trabajan en la prevención de la violencia con grupos de adolescentes, jóvenes, mujeres, lo 


hacen aisladamente, desde su fe, o hay una voluntad eclesial de participar? 


Desde las actividades pastorales, se evidencia un bajo porcentaje a lo relacionado con 
las mujeres, la diversidad sexual, la liturgia, que la participación a retiros o estudios bíblicos. 
En cuanto a las estrategias de sistema comunicacional generacional y desde un análisis 


interseccional, nos hace preguntarnos, ¿qué rango etario, qué grupos étnicos, qué grupo 
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social, qué orientación sexual, etc., están pensadas las estrategias de comunicación, a las 
que se debe reforzar? Resulta llamativo que el mayor porcentaje lo tiene la planificación 
participativa de actividades, que también debería ser analizada desde la participación de 
mujeres, hombres, edades, grupo social, etc. Esto daría mayor información para saber ¿por 


qué? 


Se dice que hay información, pero no estrategias, para la prevención de la violencia. 
Estas estrategias tienen que ser abordadas desde el feminismo, como visión política. Lo cual 
nos hace cuestionarnos ¿Por qué será que los materiales de prevención de la violencia 
intrafamiliar y la violencia de género, son mejor calificados? ¿Será porque son las violencias 
más manifiestas o más trabajadas por otras redes? o ¿dónde hay más material, que no es 
específicamente religioso? El género es una categoría de análisis que usa el feminismo, 
por eso en el caso del ámbito de fe, la teología feminista puede ser un elemento que ayude 


a ver estrategias, políticas, alianzas, redes, monitoreo, defensa de los derechos humanos. 


Desde las entrevistas aplicadas, se dejan ver las distintas violencias a las cuales las 
mujeres están expuestas, partiendo desde la interseccionalidad que nos caracteriza, siendo 
mujeres jóvenes, de clase trabajadora (trabajando para otros y viviendo para otros); siendo 
vista como menor de edad por la persona que desde su lugar de poder (como padre) goza 
de una posición de dominación que se vuelve privilegiada. Desde esta postura, le indica los 
“lugares” donde debe estar, es decir, remitida únicamente al espacio doméstico, religioso, 
cuidadora de otras, proveedora también. Las experiencias, los relatos de vida y la biografía 
de las mujeres jóvenes o mujeres jóvenes adultas que generan saberes diversos no son 


reconocidos por causa de una mirada adulto céntrica. 


La teología feminista, su aporte ha sido resituar la opción por las/os pobres en relación 
con la situación de las mujeres, articulando un discurso cuyo punto de partida no puede ser 
únicamente el gran proyecto político de liberación, sino el replanteamiento del pensamiento 
y la praxis teológica a partir de lo cotidiano, de las vivencias, de las experiencias de mujeres 
y de sus relaciones con los hombres. La teología feminista es crítica con la sociedad 
patriarcal y con todas las normas, tradiciones y estereotipos; Uno de los pilares básicos del 
sistema patriarcal y de subordinación de las mujeres se encuentra en las sociedades 
diferencias basadas en el género con respecto al trabajo que realizan hombres y mujeres, 
menor salario, poca o nulo reconocimiento del aporte de las mujeres, menos oportunidades, 


subempleo y desempleo, aporte del salario a la familia es distinto, doble jornada; en lo 
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cotidiano, sin seguro, sin remuneración, ni días libres, generización de las tareas, limita o 


elimina oportunidades de estudio y participación a otras luchas. 


El punto de entrada para la prevención de la violencia intergeneracional para con los 
grupos de trabajo con jóvenes, niñez, mujeres y parejas (aunque no se menciona si las 
parejas son jóvenes) es la relectura bíblica; pero no se nos especifica desde qué punto de 
vista. Entendemos que una relectura bíblica es para construir nuevas familias, es decir, que 
el objetivo va por la familia o a quienes se considera familia. Se abordan las realidades de la 
violencia, brindando información a personas que sufren violencia de dónde acudir, ofreciendo 
ayuda a veces económica o consejería pastoral, aunque no se especifica qué tipo de iglesia 
y de consejería pastoral, tampoco logramos deducir si las personas que brindan 
acompañamiento están entrenadas para atender este tipo de problemáticas. Aunque se 
brinda ayuda en casos de mujeres que corren peligro por la violencia machista, las personas 
que atienden estos casos, parecen estar aisladas. Desde un análisis de género, se hace 


necesario crear redes de apoyo, para no quedar tan vulnerables. 


En este caso, el entrevistado a diferencia de las entrevistadas, comparte una visión de 
trabajo de prevención con enfoque de género, con los talleres de masculinidades. Esto nos 
hace preguntarnos si el tema de las masculinidades es tarea únicamente de hombres. Por 
otro lado, es quien aborda el tema de la violencia sexual, el abuso sexual. Aborda también 
la violencia familiar, expresado en el maltrato, abandono. Se menciona lo de “zonas de alto 
riesgo” que, con un mapeo de género, visibilizaría quiénes son los grupos más vulnerables. 
Desde la perspectiva de análisis de género, nombra las diversas instituciones con las que se 
involucra para las capacitaciones, que son a la vez, las instituciones que socializan y 
reproducen el género. No se habla de políticas de género establecidas para estas 
instituciones, lo que un enfoque de género, debe tomar en cuenta. Tal vez por el rechazo 


que Perú ha expresado a lo que llama “ideología de género”. 


2.8.2. Variable prevención de la violencia intergeneracional 


La acción articulada entre las fuentes empíricas cuantitativas y cualitativas, teóricas y 
reportes técnicos cuantitativos, muestran que la violencia es un problema social que está 
enraizada en las familias, en las instituciones públicas y privadas que incluye a las 


organizaciones eclesiales. 


Las estadísticas muestran el aumento de las denuncias de violencia intergeneracional, 


principalmente dentro de la familia, entendiendo que las comunidades eclesiales y sociales 
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son conformadas por familias (como agrupación de personas unidas por lazos de sangre o 
afinidad), desde el enfoque de género se pone atención a la información que resalta a la 
mujer como la más expuesta a la violencia cuando llega a la adultez, sin embargo, desde el 
enfoque generacional se hace necesario prestar importancia a los datos que nos muestran 
la mayor vulnerabilidad de los varones, niños y ancianos, en comparación de las niñas y 


ancianas. 


La realidad de las comunidades sociales, inmersa en el sistema patriarcal, señala de 
forma alarmante las diversas manifestaciones de la violencia intergeneracional, por ejemplo, 
la inculcación de estereotipos de maestras y maestros a cargo de menores de edad, la 
privación de la enseñanza de la educación formal y de la enseñanza de los derechos 
fundamentales desde y hacia diferentes generaciones, la prohibición a menores y mayores 
de conocer su historia, la discriminación por edades al acceso de recursos económicos, y la 
recompensa con privilegios por callar actos de injusticia hacia la misma generación o a una 


diferente. 


Las comunidades eclesiales, en muchos casos, también reproducen este sistema 
violento mediante la inculcación de estereotipos de género y modelos relacionales basados 
en la lectura e interpretación fundamentalista de la Biblia, la manipulación y el control del 
acceso a la información, la coacción económica y la explotación laboral, acciones que son 


considerada manifestaciones de violencia simbólica. 


En ese sentido, el problema de la violencia intergeneracional no es advertido 
fácilmente por ser de naturaleza estructural, las manifestaciones no solo están normalizadas 
sino también reglamentadas, de forma implícita o explícita, desde los ámbitos más estrechos 
como los núcleos familiares hasta los ámbitos más amplios como las comunidades. Los 
resultados de las entrevistas reafirman esta normalización como parte de la dinámica social 
y como el reconocimiento de la misma como una condición previa para iniciar el proceso, 
personal y comunitario, de sensibilización y transformación de los programas pastorales 


sociales. 


Frente a esta realidad, se observa que la prevención de la violencia intergeneracional 
no es abordada de forma específica desde el trabajo pastoral social; en parte, porque todavía 
no se supera el concepto tradicional etario de lo generacional, pues para abordar el tema 
intergeneracional, previamente se debe comprender a que nos referimos con generación, la 
que se define necesariamente por el sistema de interpretación y por la actitud del grupo hacia 
el mundo. 
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Las actividades concretas de los programas pastorales donde se trabaja el tema de 
violencia intergeneracional es de forma esporádica y superficial con la juventud en las 
comunidades eclesiales; sin embargo, en las organizaciones sociales la prevención de la 
violencia en la niñez y adolescencia se viene impulsando como marcos normativos y algunas 


acciones implementadas de manera articulada con otras organizaciones y el mismo Estado. 


El tema de prevención de violencia desde el enfoque de género con las mujeres, 
grupos minoritarios y la infancia es mínima desde la pastoral social, la preocupación es 
mantener el poder de liderazgo masculino y mujeres que asumieron la postura patriarcal, con 
uso de una lectura del texto bíblico tradicional y fundamentalista para la sumisión y trabajo 
de servicio. Sin embargo, desde las organizaciones sociales se está visibilizando el tema y 


está en proceso de posicionamiento. 
2.8.3. Variable trabajo pastoral comunitario 


Para desarrollar el trabajo comunitario es necesario conocer de donde provienen los 
agentes pastorales, porque según los resultados de las encuestas, estos agentes deberían 
establecer un ambiente de confianza y de confidencialidad. Los resultados cuantitativos, 
cualitativos, empíricos y teóricos, nos revelan que el mayor número de los agentes pastorales 
provienen de iglesias y comunidades de base por lo que las estrategias deberían de ser 
orientadas con mayor énfasis, hacia estos agentes y servir de motivación para los 
dependientes procedentes de centros de formación y de operadores de proyectos cuyo 
número es menor. Esto ha demostrado que el trabajo pastoral comunitario abordado desde 
la categoría de análisis y como una categoría teológica, ha pesado en la comunidad eclesial. 

Las entrevistas hacen referencia a la violencia de las mujeres, partiendo de 
interseccionalidad como un fenómeno por el cual cada individuo sufre opresión, ostentando 
el privilegio que cree que le pertenece y ya lo hace natural en múltiples categorías sociales. 
Las mujeres son las que se ven más afectadas ya que siempre han estado al servicio, en los 
lugares eclesiales, laborales y en su propia casa, pero no siendo líderes con capacidades, 
sino como persona sumisa y sometida a las necesidades de otros y otras. La teología 
feminista es crítica a la hora de mencionar a la sociedad patriarcal, pues observa las 
tradiciones y estereotipos, fijando la subordinación de las mujeres. Desde el enfoque de 
género observamos que los hombres y mujeres no tiene equidad ni igualdad de 
oportunidades, en la iglesia, ni en lo laboral, cultural y mucho menos en la economía. 


Los métodos pedagógicos de los programas pastorales destacan la lectura contextual 
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de la biblia, la circularidad hermenéutica y los estudios bíblicos participativos, sin embargo, 
la percepción de las personas encuestadas es que los materiales para la formación eclesial 
tienen una calificación media, mientras que los materiales utilizados en diagnósticos 
comunitarios participativos se consideran poco calificados para los fines requeridos. 

En ese sentido, recordando que la misión de la iglesia es velar por las necesidades 
de las personas oprimidas y marginalizadas que estén ligadas a la comunidad y podemos 
afirmar que es prioritaria la elaboración de materiales que motiven a la iglesia y a la 
comunidad a cumplir con su responsabilidad. Dichos materiales deben de ser aplicados por 


personas que ya estén capacitadas en los diferentes temas de género y teología. 
2.8.4. Pastoral social 


Los aportes teóricos-prácticos interdisciplinarios para prevenir y erradicar la violencia 
intergeneracional de la pastoral social, nos muestran que el trabajo de los líderes de la iglesia 
no logra articular con el contexto social de la comunidad, debido a que el dogma se impone 
sobre la realidad, apartando a la institución de su misión y razón de ser, que es la persona 
humana; es decir, incorporar en la agenda de la iglesia una pastoral desde el modelo del 
evangelio de Jesucristo 

La misión transformadora de la iglesia aún es débil y no está centrado en un modelo 
de vida orientado a generar cambio en todas las dimensiones de la vida, a través de las 
cuales, Dios se manifiesta. Esto es debido que no han logrado comprender las dimensiones 
de la misión liberadora como son el amor, la justicia, la solidaridad, la igualdad, la diversidad, 
el respeto entre otras. Siendo estos valores importantes para ser incorporados en su agenda 
de trabajo como base de su praxis cotidiana. 

Se observa que desde los espacios de organizaciones cristianas y sociales la 
promoción del castigo, el pecado y el miedo hacia un Dios represor generado desde el dogma 
en comunidades cristianas, y marcos normativos punitivos por parte del Estado. Se prioriza 
lo espiritual y celestial dejando al margen las necesidades sociales, económicas y 
emocionales en el acompañamiento pastoral. 

Los temas de violencia en todos sus aspectos exigen un proceso de transformación 
interior, a partir del cual, sentirse valorado, reconocido y respetado como ser humana creado 
por Dios a su imagen y semejanza con derechos y responsabilidades para con el prójimo y 
la sociedad en su contexto. Sin embargo, al ser contrastado con la teoría y el conocimiento 
práctico sobre este tema ha sido hallado ausente. 

Los materiales didácticos con contenidos temáticos sobre violencia intergeneracional 
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con enfoque de género están ausentes en la mayoría de los programas de instituciones 
cristianas y educativas, por el poco interés de los decisores eclesiales y sociales. Este 
recurso es importante para la prevención de la violencia sea a nivel estructural, cultural y 
simbólica para los procesos de sensibilización, capacitación, apropiación, incidencia y 


finalmente cambio de actitud frente a este tema desde la pastoral social. 
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CAPITULO lll 
PROPUESTA DE ACCION 


3. INTRODUCCIÓN 

Decimos que es una propuesta de acción porque no hay teoría sin praxis ni hay praxis sin 
que podamos elaborar una teoría y sobre desde esta propuesta metodológica inclusiva 
colectiva, de construcción de conocimientos sobre todo en el área de prevención de la 
violencia intergeneracional. Por las experiencias en el campo de trabajo educativo a nivel 
popular con mujeres, con grupos mixtos, con jóvenes y niños y demás personas, 
consideramos que un trabajo práctico donde se puedan emplear todos los sentidos, donde 
se ocupe toda la teoría de la educación popular. 

Esperamos que esta guía sirva como prácticas y herramientas de aprendizaje para la 
lucha contra la violencia de género dentro y fuera de las comunidades eclesiales. Esta guía 
metodológica está estructurada para que se pueda realizar de manera completa, o puedan 
ser seleccionados los encuentros que se ajusten a las necesidades de cada programa o 
formación, dependiendo de las habilidades a desarrollar, el tiempo disponible, y los objetivos 
que se buscan. En resumen, se desea adquirir una comprensión general de los diferentes 


enfoques para prevenir y actuar, con el fin de romper el ciclo de la violencia de género. 


3.1. OBJETIVOS 
X Ofrecer una guía con reflexiones bíblico-teológicas y pastorales, con metodologías 
participativas, para la prevención de la violencia de género en mujeres adolescentes 
y jóvenes. 
Comprender los conceptos relacionados con género y violencia de género, así como 
los constructos sociales que influyen en nuestra percepción de quien soy. 
X Alentar en adolescentes y jóvenes que sean capaces de evitar conductas violentas. 


e Promover el respeto hacia una misma, uno mismo para fortalecer su autoestima. 


3.2. METODOLOGÍA 
Trabajaremos desde el Enfoque metodológico: Ver — juzgar — actuar. Es importante recalcar 


que la idea es que cada grupo pueda construir a partir de sus experiencias, su sabiduría 
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construir un conocimiento colectivo, y que estos encuentros facilitarán el espacio para que 
todo esto confluya. 

El ver es el momento de la toma de conciencia de la realidad que nos rodea. Sin emitir juicios 
preconcebidos, animando a quienes participan a abrir sus ojos, oídos y mentes para ver con 
otros ojos los hechos concretos del día a día. Permitiéndoles una visión un poco más amplia 
que produzca más adelante a realizar quehaceres transformadores orientados a atacar las 


raíces, en este caso de la violencia. 


Juzgar. Y luego de ver con ojos críticos la realidad a través de experiencias de vida, es el 
momento de analizar los hechos de la realidad a la luz del mensaje de Jesús que cada 
participante trae; además discernir la labor de las comunidades eclesiales descubriendo lo 
que está ayudando o impidiendo alcanzar la liberación integral, el llegar a vivir como 


hermanos y hermanas para construir sociedades más justas. 


Actuar. Y después de ver con otros ojos las distintas realidades compartidas, de preguntarse 
sobre el proceder de las comunidades eclesiales frente a la problemática de la violencia de 
género y reflexionar a través del mensaje de Jesús que conocemos, llega el momento de la 
nueva práctica y del compromiso personal y colectivo. Teniendo en cuenta que será un 
proceso lento, y que exige de mucha paciencia es el momento de soltar la creatividad y parir 
ideas que sirvan a la transformación de comunidades más inclusivas, más amorosas y más 


sanadoras. 


Este actuar es el que se espera se realice en la reflexión colectiva, en las plenarias, en los 
cierres de cada encuentro. ¿Podemos hacer algo? ¿Qué podemos hacer para cambiar esta 


realidad? ¿Cómo lo hacemos? 


Desde la educación popular las personas pasan de ser —en este caso- pastora, lideresa, 
maestra a ser facilitador/a. En este espacio no hay jerarquía de rangos, todas las personas 


son iguales, todas las personas saben. 
Se recomienda, que para estos encuentros las personas que vayan a facilitar usen un 


lenguaje a fin con las poblaciones metas; además se invita a contar con un equipo en la 


medida de las posibilidades interdisciplinario o personas que tengan sensibilidad para 
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trabajar con grupos de adolescentes y juveniles previendo situaciones emocionales o 
complejas que ameriten una atención personalizada. Se espera que este proceso sea: 
- Un espacio liberador y que invite transformar las vidas de las participantes. 
- Cada encuentro debe estar centrado en las personas y sus procesos, sin olvidar que 
son un colectivo. 
- Que el aprendizaje se espera sea con participación activa y voluntaria no obligatoria. 
- Esun espacio para hacer pensar a las personas para transformar sus vidas. 
- Tener siempre presente que, se aprende haciendo y que todas las personas 
aprendemos de todas. 
- — Dejar fluir la solidaridad, la cooperación, la creatividad y la capacidad de todas las 


personas. 


3.3. ¿QUÉ SE ESPERA DE ESTOS ENCUENTROS? 


El dar y recibir, ese intercambio — de hablar y escuchar, objetar y contra refutar, defender 
posiciones, buscar consensos y tener diferencias, es propio de un encuentro. 

El producto final de estos encuentros debe ser un compromiso personal y grupal para 
ejecutar acciones que transformen nuestros entornos; a través planes de trabajo o en tareas 
pensadas y que se puedan realizar a corto y/o mediano plazo. 

Estos encuentros son espacios de aprendizaje donde cada participante engendra una idea, 
la introduce y re-crea cualidades, conocimientos y acciones a partir de cierta realidad o 
fenómeno social, en este caso sobre la violencia de género. 

Cada encuentro se organiza a través de momentos de reflexión y discusión, a través del 
trabajo grupal los conocimientos individuales. 

Se busca la apropiación de nuevos conocimientos como fruto del hacer, de la reflexión y la 
discusión que se da a través de conceptos, de las experiencias vividas y de las metodologías 


compartidas. 


3.4. DE QUIENES FACILITAN 


Su rol dentro de la dinámica grupal que se genera en torno a una metodología específica es: 
a. Construir confianzas, y ayudar a crear consenso sobre el tema o problemática a tratar: 
ver que todos/as, especialmente las/os participantes más silenciosas/os estén de acuerdo 


con las decisiones tomadas. 


42 


b. Promover la comunicación y el diálogo, haciendo preguntas y animando a los más 
tímidos a conversar, para saber qué piensan las/os participantes de determinada propuesta, 
sintetizando los puntos principales al final de la sesión. 

c. Cooperar, acompañar y orientar los procesos, pero no mandar ni ordenar. 

d. Ante un conflicto, ayudar a las/os participantes a entender los puntos de vista de 
los/as otros/as, buscando elementos comunes. En caso de no haber acuerdo, es 


fundamental recoger tanto los consensos como las discrepancias. 


3.4.1. LA CONVOCATORIA 


En principio se hace directamente a la población meta. Para esta etapa la tarea es despertar 
su interés; a partir de aquí la comunicación jugará un rol importante, pues se deberá 
despertar la idea que ¡el encuentro se aproxima! Esto implica dar algunos pasitos que se 
deben procurar hacer con días de antelación, como, por ejemplo: 

Y” garantizar el local. Tomando en cuenta la temática que se va a compartir, la cantidad 
de participantes y los materiales que se necesitarán. 
Tener claridad del diseño metodológico que se utilizará. 
Documentarse bien sobre la temática. 


Acostumbrarse al uso del lenguaje inclusivo. 


E A OS 


Tener en cuenta si dentro de las personas participantes se encuentra alguien con 
algún tipo de capacidad diferente, para incluirle en cada espacio del encuentro. 
Y” Hacer una lista de los materiales que se van a utilizar. 


Y” Tener claro los objetivos que se quieren alcanzar. 


3.5. ¿QUÉ COSAS NECESITAMOS PARA REALIZAR EL ENCUENTRO? 


Todo debe de estar en cantidades suficientes papelógrafos, marcadores, sillas, folletos, 
hojas, ¡todo! 

Pero ¿Qué pasa si en nuestra comunidad no tenemos suficiente material o no tenemos? No 
pasa nada. Sencillamente lo adaptas y listo. Por eso, en esta guía se proponen actividades 
que no necesariamente necesitan de grandes materiales. Lo indispensable es tu creatividad, 


el deseo de hacer del cambio y creer en construir otras realidades más inclusivas. 


3.6. ¿CUÁNTO TIEMPO PARA CADA ACTIVIDAD? 
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Estos encuentros se están previendo para un total de 3 horas, posiblemente no se ocupará 
todo el tiempo, sin embargo, lo establecemos de esta forma con el fin de tener un tiempo 


“extra” en caso de ser necesario para aclaraciones o imprevistos. 


Tengan en cuenta que a veces es complicado lograr que los grupos mantengan la 
concentración y la atención durante más de una hora. Por ello, se proponen una serie de 
técnicas y juegos cooperativos que ayuden según el tema y el grupo a llevar hasta el final de 


cada encuentro; también recomendamos hacer un pequeño receso en el medio. 


3.7. LOS MOMENTOS DE CADA ENCUENTRO 


El taller comienza antes del taller. Esto es, el taller no comienza en el momento en que se 
reúne el grupo convocado, sino que el primer momento es ya la planificación del mismo, y 


ya eso lo hablamos, pasemos al durante el encuentro: 


3.7.1. Apertura 

* Bienvenida: Á veces creemos que dar la bienvenida es solo eso, y ¡no lo es! Es decir, no 
solo con las palabras, con las expresiones de tu cuerpo de quienes facilitan expresar a cada 
participante la alegría que significa que estén ahí presentes. Porque están confiando que ese 


espacio será de bendición para sus vidas y para la misma comunidad. 


Siempre es importante que cuando se da la bienvenida se recuerde que será un espacio 


seguro, donde todo lo conversado quedará ahí dentro. 


* Círculo del dar y recibir: Estando en un círculo, nos tomaremos de las manos de la siguiente 
forma: colocaremos nuestra mano izquierda palma arriba y nuestra mano derecha palma 
abajo, tomadas/os de las manos en actitud de solemnidad, el círculo de dar y recibir, es 
justamente el sello de este compromiso en el cual cada participante se compromete con 
manos abiertas para dar, pero también recibir el conocimiento, los abrazos, las sonrisas y 
las lágrimas que se puedan dar en este momento. Donde cada participante incluyendo 
quienes facilitan marcaran el inicio de un tiempo de encuentro con el otro, con la otra, para 


conocerse más, para construir nuevos caminos de amistad. 
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* Dinámica: Las dinámicas, actividades o técnicas nos permitirán que el grupo dialogue, 
reflexione, analice, actué, se anime, se desinhibe y se integre. Estas son sólo herramientas 
del proceso de formación, no su eje, y son útiles sólo cuando efectivamente nos permiten 
alcanzar los propósitos, adquirir conocimientos, reflexionar sobre nuestra práctica, asumir 
posiciones críticas, crear y recrear una nueva realidad, fortaleciendo la organización 


comunitaria. 


Las técnicas en sí mismas no son formativas. No podemos quedarnos en la diversión, la 
alegría, en el juego o en el intercambio, es fundamental conectar la experiencia con la 
realidad. En algunas ocasiones, al aplicar una técnica, pueden generarse opiniones opuestas 
y reacciones emocionales, que trascienden el nivel de profundidad a lo esperado, por ello es 
muy importante delimitar hasta donde queremos llegar en el proceso de reflexión, en caso 
de abrirse procesos emocionales es importante estar listas/os para dar soporte fuera del 
espacio grupal evitando que se pierda el sentido de la actividad y al mismo tiempo acompañar 


a la persona de forma personalizada. 


Acuerdos de convivencia: Los Acuerdos de Convivencia son actitudes y acciones concretas 
que las personas participantes pactan con el objetivo de crear un ambiente de convivencia 
positivo, seguro y basado en el respeto del otro y de la otra. 

3.7.2. Desarrollo. En este espacio se espera trabajar el tema generador, el cual abre el 
camino para la problematización de la realidad, permitiendo cuestionarla, descubrir las 
contradicciones, des normalizar lo “natural” y entender que es una construcción social, 
posibilitando la acción. 

Es un espacio que puede perfectamente combinarse con dinámicas que ayuden a introducir 
la temática en cuestión. Recuerda, no estás dando una clase estas acompañando un 
proceso. La reflexión implica situarse ante la realidad desde una posición profundamente 


crítica, cuestionadora y creativa; vincular hechos, situaciones o ideas. 


3.7.3. Cierre. En este apartado se espera visibilizar los resultados obtenidos de acuerdo a 
los objetivos planteados en cada encuentro, para tener una visión generalizada, entender si 
quedaron dudas que se puedan aclarar. Es el momento de conectar la práctica con la teoría, 
de adquirir conceptos y apropiarnos progresivamente de los conocimientos, enlazando el 


conocimiento existente con cada nuevo conocimiento. 
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3.7.4. Evaluación. Se propone mantener las mismas preguntas de tal forma que en cada 
encuentro vayan preparadas las personas para construir su propia evaluación de lo 


aprendido. 
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Objetivo: 
2 Identificar que es género. 
X Entender cómo se construyen socialmente las identidades de género. 
X Deconstruir roles de género tradicionales y reflexionar sobre nuevos roles de género 
más equitativos. 


Tiempo estimado: 3 horas. 


Materiales: 


Papelógrafos, marcadores, cinta adhesiva, proyector, regleta, computador, hojas de colores. 


APERTURA: Tiempo 20 minutos. 

1. Bienvenida 

2. Círculo del dar y recibir 

3. Acuerdos de convivencia: después de haber construido los acuerdos de convivencia 
quien facilita decide la forma de recordarlos en cada encuentro. 

4. Dinámica de presentación: Se sugiere hacerlo usando alguna de las opciones que 
encuentra en la caja de herramientas. ¿Cómo me siento hoy? ¿Qué traigo? ¿Qué espero de 


este encuentro? 


DESARROLLO: tiempo15 minutos. 
(Señalamos que este tiempo reducido es intencional, con el fin de recoger lo que está en el 


subconsciente de cada participante). 


3. dinámica: 
Organizar dos grupos. Grupo A se colocarán las personas a quienes les gustan los 
hombres, grupo B las personas a quienes les gustan las mujeres. En equipo, van a 
dibujar en consenso a su hombre y mujer ideal. De arriba abajo, tal cual vinieron al 


mundo. 
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Al lado del dibujo colocarán 5 cualidades físicas indispensables para enamorarse y 


pasar el resto de la vida con él o ella; y 5 cualidades de su personalidad. 


4. Plenaria: tiempo 20 minutos. 
Cada grupo presenta sus dibujos y cuenta al resto del grupo lo que hicieron. Pregunta 
a cada grupo: ¿Por qué escogieron esas características? ¿y si no encajan? 
Preguntas generadoras para la plenaria. Después de haber escuchado a cada grupo: 


¡Qué veo? ¿Qué me hacen sentir estos dibujos? ¿Estoy reflejada/o en ellos? 
¿ ¿ ¿ 


5. Lluvia de ideas por grupo, tiempo 15 minutos. 
Formar tres grupos, cada grupo contestará una pregunta respectivamente y escribirán 
sus respuestas en un papelógrafo: 
¿Qué entendemos por género? ¿Qué es sexo? ¿Cuál es la diferencia entre género y 
sexo? 
Proporcionamos un concepto como ayuda para complementar con el concepto 


construido por el grupo. 








Género (social): Se refiere a los roles y responsabilidades construidos socialmente y 
asignados a hombres y a mujeres por la sociedad. Las normas de género no son hechos 
biológicos; las niñas y los niños no nacen sabiendo cómo deben verse, vestirse, hablar, 
comportarse, pensar o reaccionar. Las diferencias de género son creadas por nuestra cultura 
y no por la naturaleza, y pueden por tanto ser cambiadas. 

Sexo (biológico): Se refiere a los atributos biológicos con los que nacen hombres y mujeres. 
Son universales y generalmente permanentes; por ejemplo: los hombres no pueden 


amamantar; las mujeres tienen la menstruación. 





8. dinámica: Tiempo 10 min. 

¡Hagamos pelota! 
Se le pide a todo el grupo que formen una línea. A partir de ese momento nadie puede hablar, 
ni pueden ver lo que la persona que facilita hace; mientras tanto, quien facilita colocará en 
las espaldas de cada participante un papelito de diferentes colores: verde, amarillo, rojo y 1 
de color negro y 1 de color blanco (según la cantidad de participantes). 
Cuando los y las participantes tengan su papel en la espalda, deberán buscar a las personas 


que tienen su mismo color de papel y formar grupo. 
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Cuando todos los grupos estén formados, quedarán dos personas sin grupo. 


Invitar a la reflexión: La intención de esta dinámica es ver la actitud de los grupos, si son 
inclusivos o excluyentes, ¿qué hacen las dos personas que se quedaron sin grupo? ¿Cómo 
se sintieron quienes se quedaron sin grupo? ¿Por qué no les invitaron a ser parte de sus 
grupos? O ¿qué les motivó a unirse a x grupo? ¿Por qué les invitaron a ser parte de su 


grupo? 








La sociedad individualista nos dice cómo debemos comportarnos, con quién debemos 
juntarnos, las niñas con las niñas, los niños con los niños, y a veces excluimos a las personas 
porque son diferentes, porque no son como yo, o como lo que me dijeron que era normal ser, 
y ahí, en ese preciso momento, empieza la violencia, esa violencia que no vemos, pero la 


practicamos, la vivimos y la hacemos a diario sin darnos cuenta. 





9. Receso de 15 minutos. 


10. Actividad: tiempo 15 minutos. Pedir al grupo hacer un círculo. Quien facilite dirá varias 
consignas y cambiarán de lugar las personas que se sientan identificadas con cada consigna. 
Por ejemplo: 
Cambien de lugar quienes anden zapatos negros; quienes tengan hermanas; cambien 
de lugar las personas que alguna vez han tenido miedo; quienes tengan mascotas; 
quienes tengan mamá; quienes han llorado por amor; quienes tengan hijos; quienes 
alguna vez se han enojado; 


Cambien de lugar las personas que tienen más 7 años. 


Una pequeña historia para reflexionar sobre la dinámica: 
Una mujer se estaba muriendo, y se fue al cielo, en el cielo alguien le pregunto 
- ¿Quién eres? 
- ¡Soy Anita! 
- Note pregunté tu nombre ¿quién eres? 
- ¡Soy la esposa del pastor! 
- No te pregunté quién es tu esposo ¿quién eres? 
- ¡Tengo 4 hijos! 
- No te pregunté si tienes hijos ¿quién eres? 
- ¡Soy cristiana y trabajo con los ancianos! 
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- No te pregunté tu religión ni lo que hacías... 


Nuestra sexualidad forma parte integral de nuestro ser, si nos preguntan ¿Quién eres? 
Posiblemente contestemos igual que esta señora. Nos hemos acostumbrado a validar lo que 
somos por lo que tenemos. Cuando preguntamos quien eres, hablamos de nuestras 
cualidades. Desacomodar de la cabeza tantas ideas y creencias que nos paralizan y que no 
nos permiten amar-nos. ¿Cómo hacemos? Primeramente, tengo que estar bien clara de 


quien soy. Y de ahí podemos luchar y ganar a las presiones culturales si sabemos quién soy. 


¡Necesitamos amar porque tenemos corazón...necesitamos pensar porque 


tenemos cerebro...necesitamos tocar porque tenemos piel! 


11. Plenaria. Tiempo 20 minutos. Tiempo para escuchar a cada grupo. 


12. CIERRE: tiempo 15 minutos. 
A manera de resumen, la persona que facilita pida que puedan decir en sus palabras 
que entiende por género y sexo de forma colectiva. 
Acto seguido, siempre en círculo, invitarles a tomarse de las manos y en pie, acercarse 
lo más que puedan, guardar silencio, y pedir que cada participante de una acción de 
gracias o una petición, y cada vez que alguien termine juntos y juntas decir “te lo 


pedimos señor”. 
13. EVALUCIÓN: tiempo 10 minutos. 


¿Cómo me siento? ¿Qué es lo que más me gusto? ¿Aprendieron algo nuevo hoy? ¿Qué se 


llevan? 
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Objetivos: 
+ Entender cómo se construyen socialmente las identidades de género. 
X Deconstruir roles de género tradicionales y reflexionar sobre nuevos roles de género 


más equitativos. 


Materiales: Papelógrafos, marcadores, cinta adhesiva, proyector, computador, parlantes, 


regleta, mesas, sillas, hojas de colores, lápiz, crayolas, lápices de colores. 


APERTURA: Tiempo para esta actividad: 15 minutos. 

1. Bienvenida 

2. Círculo del dar y recibir 

3. Dinámica de las islas. Se cuenta la historia de que todos son navegantes y van navegando 
por las costas del mar Caribe, pero hubo una tormenta y todos y todas deben correr a 
salvarse a las islas más cercanas; quien facilita dará la orientación de cuantas personas se 
conformarán las islas, por ejemplo, dirá: islas de 8, islas de 5 y así sucesivamente, al mismo 
tiempo irá eliminando islas hasta que solo quede una. El propósito de este juego en esta 
etapa, es reflejar la exclusión y del cómo se siguen los mandatos que se nos dictan. 

Para este juego se pueden colocar ula-ulas de distintos tamaños o papelógrafos o papel 


periódico. 


DESARROLLO 


2. Resumen del encuentro anterior: tiempo 15 minutos 


3. Presentación de dos videos cortos de: 


https://youtu.be/BMpROudCmHO 


https://youtu.be/Ma175uTinFY 
5. trabajo individual: tiempo 30 minutos. 


Después de ver estos videos, vamos a guardar la palabra, y se le invita a quienes 
participan que caminen por el lugar por unos minutos hasta que la música se detenga 


(buscar una música con sonidos de naturales), pensando en lo que acaban de ver y 
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en la dinámica de las islas que hicieron al iniciar. Seguidamente, ubicarse alrededor 
de las mesas, y se les entregara un lápiz y un papel en el cual contestarán las 


siguientes preguntas: 








¿Recuerdas cuándo fue la última vez que alguien te dijo que no encajabas en ese lugar, con 
esa pareja, en ese trabajo, con esa ropa? ¿Qué sentimientos te provoco? ¿Cuándo fue la 
última vez que hiciste lo mismo a alguien más? ¿Hay algo que te disgusta de cómo te ven 
los hombres o las mujeres? ¿Cómo mujer o como hombre cuales son las características que 


te han dicho que debes tener o ser? ¿Qué te gustaría que las personas miraran de ti? 





Mientras están escribiendo, se puede poner música relajante, recordarles que aún seguimos 
guardando la palabra y que ese momento es un momento para ellos y ellas. No hay que 
ponerle nombre a la hoja. 

Pasado el tiempo, se les pide que busquen a la persona que esté a su izquierda y en parejas 
busquen un espacio alejado de las otras en el cual puedan tener un momento de privacidad, 
colocar las sillas de tal forma que el lado de sus corazones quede a la par. La propuesta es 
que puedan compartir las tres primeras preguntas que contestaron, y antes deciden quien 
empieza hablar, mientras la persona habla la otra se dedicará exclusivamente a escucharle, 
con sus ojos, su cuerpo y sus oídos atentos a su palabra. Cada persona tendrá 5 minutos. 
Al finalizar, se les invita a cerrar con un abrazo ese momento, agradeciendo su escucha 


atenta. 


6. Receso tiempo 15 minutos. 


7 Trabajo en grupos: tiempo 20 minutos. 
Se colocan tres papelógrafos con crayolas o lápices de colores que estarán ubicados en tres 
mesas. Cada papelógrafo representa: 

a) los estereotipos que viven las mujeres 

b) los estereotipos que viven los hombres 

c) como desean que les vean tanto hombres como mujeres. 
Proporcionalmente los y las participantes se ubicarán en cada mesa y recordando que, 
seguimos guardando la palabra. 
Dibujarán lo que se les invita sobre el papelógrafo. Si alguien cree que no sabe dibujar, 


anímele a que deje su creatividad volar, algo saldrá. 
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Tendrán 10 minutos y a la voz de quien facilita rotaran de mesa, y continuarán dibujando 
sobre el tema que les toque en la siguiente mesa. Todos y todas deben dibujar algo, todos y 


todas deberán rotar por las tres mesas. 


8. Plenaria: tiempo 20 minutos. 

Ahora, en este momento se colocan los papelógrafos en la pared, y se les pedirá que pasen 
a observar lo que crearon. Siempre guardando la palabra (se sugiere 5 minutos para esto). 
Luego que observaron, se les invita a sentarse en un semi-círculo de tal forma que puedan 
seguir observando los dibujos, y a partir de este momento podemos conversar ¿Qué 
observamos? ¿Qué me llama la atención? ¿Hubo algo que se me dificultara? ¿Hay algo que 


me gusta? ¿Logré algo? 


9. Cierre 
Abrazo en espiral 

Formarán un círculo, "El abrazado" (la persona que quedará en medio del abrazo) se suelta 
la mano derecha (o izquierda, dependiendo de hacia dónde se quiera enroscar) y se empieza 
a enroscar (de manera que quedará en el centro de un gran abrazo grupal) y a medida que 
se enrosca la persona abrazada, se enroscarán también el resto de participantes, formando 
un gran abrazo en espiral. 
Cuando ya están todos y todas abrazadas, decirse unos a otras te abrazo, te admiro, te 


respeto. 


10. Evaluación: tiempo 15 minutos. 


¿Cómo me siento? ¿Aprendí algo nuevo hoy? ¿Qué me llevo? 
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Objetivo: 


2 Identificar qué es el amor romántico. 


 Deconstruir el Amor Romántico para prevenir la Violencia de Género 


Tiempo estimado: 3 horas. 


Materiales: Papelógrafos, marcadores, cinta adhesiva, proyector, computador, parlantes, 


regleta, mesas, sillas. 


APERTURA: Tiempo 15 minutos. 

1. Bienvenida 

2. Círculo del dar y recibir 

3. dinámica rompe hielo 
Estando en el mismo círculo, se le indicará al grupo mantener su mano izquierda 
palma arriba y, con el dedo índice de su mano derecha ponerlo sobre la mano 
izquierda de su compañero/a que está a su derecha. A la cuenta de quien facilita 
deberán cerrar su mano izquierda (con la intención de capturar el dedo de su 
compañero/a) y al mismo tiempo quitar su dedo índice de la mano de su otro/a 


compañero/a. Se puede repetir 3 o 4 veces y la voz dirigente puede cambiar. 


DESARROLLO: tiempo 5 minutos. 

4. Introducción por parte de quien facilita: Los cuentos que nos leían o leíamos de 
pequeños/as, o que veíamos en la tele, las pelis de Disney, las revistas o periódicos, 
mismo las canciones súper románticas etc. nos publican una imagen de las relaciones 
sentimentales que en la vida real no son tan reales. Creando de esa manera una serie 
de mitos sobre el amor que nos pueden llevar al desengaño y a veces nos hacen 


soportar situaciones que implican angustia. 


“El amor romántico es, en este sentido, un ideal mitificado por la cultura, pero con una 
gran carga machista, individualista, y egoísta. A través del amor romántico se nos enseña 


a relacionarnos, a reprimir nuestra sexualidad y orientarla hacia una sola persona. A través 
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de las ficciones que creamos y los cuentos que nos contamos, aprendemos cómo debe de 
ser un hombre, y como debe de ser una mujer, y muchos seguimos estos modelos de 
masculinidad y feminidad tan limitados para poder integrarnos felizmente en esta sociedad y 
encontrar pareja. La prueba más patente es que toda la imaginería colectiva amorosa 
occidental está formada por parejas de adultos de distinta identidad genérica; son 
uniones de dos en dos cuyo final está, como en el caso de la moral cristiana, orientado 


al matrimonio y a la reproducción”. 


5. Actividad: tiempo 15 minutos. 

Con letra grande llevar escritas las palabras: celos, media naranja, amar es sufrir, el amor 
todo lo puede. Las cuales estarán pegadas en la pared. 

Dividir al colectivo en 4 grupos y a cada grupo entregarle lo que corresponde el significado 
de cada palabra. 

La idea es que, cada grupo lea lo que dice y ubiquen de esta forma el significado bajo la 


palabra que corresponda según su criterio el significado. 


% Celos: El hombre cela cuando ama. Los celos son una señal de inseguridad, de 
desconfianza, no de amor. La persona que tiene celos quiere controlar, someter, no 
amar. 

% Media naranja: no tienes un hombre a tu lado no eres nada. La vida nos ofrece 
muchas opciones y no todas incluyen una pareja. El tener pareja no es una condición 
para ser feliz. 

< Amar es sufrir, El amor implica entrega sin condiciones. Hay que entregarse y 
sacrificarse por el bien de la pareja, pero cuando se olvida el respeto de uno mismo, 
este tipo de concepciones provoca dependencia respecto a la pareja y el olvido de los 
intereses de uno mismo. 

% El amor todo lo puede, me quiere, luego cambiará. La aceptación de este mito puede 

ser usado como una excusa para no modificar determinados comportamientos. En la 

base de la relación se encuentran el dialogo y la capacidad de resolver conflictos en 


común. Hay amores que matan. 


6. Análisis de canciones contemporáneas: tiempo 30 minutos. 
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Cada grupo tendrá 1 canción para analizar después de los insumos compartidos. Aquí se 


proponen las siguientes: 


a. Género musical: Bachata c. Género musical: Pop Latino 
Canción: Propuesta indecente Canción: Hijo de la luna 
Intérprete: Romeo Santos Intérprete: Mecano 

b. Género musical: Reggaetón d. Género musical: Pop latino 
Canción: cuatro babys Canción: Mío 
Intérprete: Maluma Intérprete: Paulina Rubio 








Leer la canción dos veces en voz alta y contestar las siguientes preguntas: 


- ¿Cuándo escuchan una canción, se detienen a escuchar el significado de la letra 
cuando la cantas o la escuchas? 

- Escribe los estereotipos de género que refleja la canción. 

- Describe el tipo de mujer u hombre que describe. 

- ¿Crees que el amor es lo mismo para hombres que para mujeres? 

- ¿Se necesita tener una pareja para ser feliz? 


- — ¿Por qué las personas sufren por amor? 











7. Plenaria: tiempo 30 minutos. Exposición de cada grupo. Preguntas y comentarios. 


6. Receso tiempo 15 minutos 


9. Actividad: Socio drama. Tiempo 30 minutos. Volverán a sus grupos, y esta vez deberán 
crear un socio drama. Para ello, pueden tomar en cuenta la canción que analizaron y una 
serie de preguntas que se desea aparezcan reflejadas en el drama. 
Además, pueden escoger o utilizarlas todas según lo que desean exponer en su 
presentación: 

- ¿Ustedes creen que las canciones influyen en transmitir comportamientos, actitudes 

y estereotipos? 

- ¿Cuál es el papel de la mujer en la relación? ¿Y el del hombre? 

- ¿Para formar una pareja se deben tener aspectos en común? 

- ¿Los celos son buenos para la relación? 


- ¿Qué aspectos positivos destacarías en una pareja? ¿Y negativos? 
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10. Cierre: Tiempo 20 minutos. Puesta en escena de cada grupo. 


11. Evaluación: tiempo 15 minutos ¿Cómo me siento? ¿Aprendí algo nuevo hoy? ¿Qué 


me llevo? 
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Objetivo: 
Entender que es la violencia de género. 


X Diferenciar entre los distintos tipos de violencia. 


Tiempo estimado: 3 horas. 


Materiales: Papelógrafos, marcadores, cinta adhesiva, hojas de colores. 


APERTURA: Tiempo 10 minutos. 
1. Bienvenida 
2. Círculo del dar y recibir 


3. Dinámica rompe hielo: buscar en anexos. 


DESARROLLO 

4. Resumen del encuentro anterior: 15 minutos 

(En esta ocasión puedes solicitar una persona voluntaria que quiera apoyar escribiendo las 
ideas del resto del grupo) Lluvia de ideas a manera de resumen sobre el encuentro pasado 
¿Cuál fue el tema? ¿Qué dinámicas hicimos? Anotar en un papelógrafo todo lo que se diga, 


incluso si se repiten las ideas visibilizarlas en el papel. 


5. Dinámica: tiempo 30 minutos. 


¿Hechos o mitos? 
(Explica al grupo qué son hechos y qué son mitos. Da algunos ejemplos para clarificarlos). 


Ahora bien, en una bolsa o sobre colocar las frases que más abajo encontrarás. Colocar en 
una pared a cierta distancia una de la otra las palabras HECHOS y MITOS. 

Cada frase deberá estar doblada y cada participante tomará un papelito. Nadie puede ver lo 
que tiene escrito. Cuando todas las personas participantes tengan en la mano su papel, quien 


facilita explicara que a la cuenta de tres cada quien abrirá su papel, leerá lo escrito y tendrá 
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10 segundos para colocar debajo de las palabras puestas en la pared según lo que cada 


quien crea. 


o La violencia es un crimen culturalmente aceptado, pero castigado por ley. 

o Algunas mujeres provocan con su comportamiento a algunos hombres a que las 
violen, las golpeen o abusen de ellas. 

o Ninguna persona merece ser violada. 

o Las mujeres que visten de manera provocativa no deberían quejarse si las violan 
porque van buscando problemas. 

o Los hombres deben responsabilizarse por sus acciones violentas. 

o Los violadores son psicópatas, u hombres incultos, maleducados y groseros. 

o El comportamiento violento es una característica de la masculinidad. 

o En algunas culturas la violencia es una señal de amor en los hombres. 

o Las mujeres que ejercen la prostitución no pueden ser violadas. 

o La violación dentro de una pareja no es posible. 

o Las mujeres dicen “no” cuando quieren decir “sí”. 

o Las mujeres tienen derecho a vestir como quieran y no ser violadas por ello. 

o Muchas mujeres y niñas son violadas por personas que están dentro de su círculo 
social, 

o Como pueden ser parejas, padres, maridos, compañeros, curas, y amigos. 


o La violencia no debería estar justificada. 


Al terminar la dinámica, leer 1 vez las frases que colocaron en la pared, sin emitir juicios aún, 


a partir de este momento las frases no se tocan. 


Luego, introduce al grupo el concepto de violencia de género. Indicándoles que más adelante 
volverán con la dinámica que acaban de realizar. Explica que la violencia de género puede 
manifestarse de formas distintas y da ejemplos de cada tipo. Realiza un debate corto si es 


necesario. 


Haz grupos de cuatro personas y pídeles que expliquen ¿cómo esas formas de violencia de 
género se manifiestan? a través de: a) Violencia en la familia; b) Violencia en el noviazgo; c) 
Violencia en la iglesia, en la escuela; d) Violencia en las parejas (entre hombres mayores y 


mujeres jovencitas). 
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Violencia de género: 
“todo acto de violencia basado en el género que tiene como resultado posible o real 

un daño físico, sexual o psicológico, incluidas las amenazas, la coerción o la privación 
arbitraria de la libertad, ya sea que ocurra en la vida pública o en la vida privada. E 
incluye la violencia física, sexual o psicológica en la familia incluido los golpes, el 
abuso sexual de las niñas en el hogar, la violencia relacionada con la dote, la violencia 
por el marido, la mutilación genital y otras prácticas tradicionales que atentan contra 
la mujer, la violencia ejercida por el marido y la violencia relacionada con la 
explotación; el hostigamiento y la intimidación sexual en el trabajo, en instituciones 
educacionales y en otros ámbitos, el tráfico de mujeres y la prostitución forzada; y la 
violencia física, sexual y psicológica perpetrada o tolerada por el Estado, dondequiera 


que ocurra”. 











6. Receso tiempo 15 minutos. 


7. Plenaria 25 minutos. Tiempo para escuchar a los grupos y abrir el espacio para preguntas 


o comentarios. 


8. Cierre: tiempo 25 minutos. 
Después de conversar, contar sus experiencias y descubrir más sobre la violencia de 
género y los tipos de violencia, volvamos a las frases y revisemos si ahora estamos 
convencidos/as que es el lugar correcto donde se colocaron. Si hay cambios o no, que 


expliquen el por qué. 
9. Evaluación: tiempo 15 min. 


¿Cómo me siento? ¿Qué es lo que más me gusto? ¿Aprendieron algo nuevo hoy? ¿Qué se 


llevan? 
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Devocional 
Este no puede durar más de 20 minutos. 


Cada parte de este deberá ir en sintonía con el tema que se abordará. 


Ambiente 

Para el trabajo de este módulo proponemos mantener este ambiente como estándar. 
De manera que gradualmente se van sumando objetos a esta especie de altar o 
centro, no como decorativo sino siempre llamando a la reflexión. 

Las sillas colocadas en círculo. En el medio, se propone colocar una o varias mantas 
con dos colores específicos: morado o anaranjado. Estos colores, se han venido 
usando para representar la lucha feminista, y el anaranjado para la denuncia por los 
tantos feminicidios. 

Sobre las mantas colocar la biblia abierta, una vela, una plantita o flores, fotos de 
mujeres, una cadena, recortes de periódicos con noticias de feminicidios, de violencia 
de género, de embarazos adolescentes; dos zapatos distintos, un labial rojo y una 


camisa rasgada. 


Objetivos 
Utilizar la categoría de género como herramienta de análisis del texto bíblico 


X para señalar la situación de violencia que sufren de las mujeres. 


Tiempo estimado: 3 horas y 15 minutos. 
En este caso, es posible que se pase un poco, sin embargo, considerando que es el 
cierre de los encuentros es aceptable. 


Materiales: 


61 


Biblias, Papelógrafos, marcadores, cinta adhesiva, proyector, regleta, computador, 


parlante, hojas de colores, lápices, cintas color morado o naranja. 


APERTURA: tiempo 10 minutos 
1. Bienvenida 
2.círculo de dar y recibir y seguidamente, lectura de la oración: 


Prepara nuestras manos 


Dios de la vida, prepara nuestras manos Danos osadía, para crear nuevos lazos de 
Para un toque distinto y renovado, fraternidad, 

Prepara nuestras manos para un toque Nuevos vínculos de afecto, 

Que provoque encuentro, despertamiento, Rompiendo antiguos modelos de 
Esperanza, sentido. relacionamiento, 

Son muchos los viejos y usados gestos, Provocando verdaderos y significativos 
Movimientos que ya se han esclerosado... Espacios y movimientos de acercamiento. 


Son muchas las viejas y fútiles excusas 


Para solo reproducir comportamientos. Ernesto Barros Cardoso 


3. Canto: momento nuevo (Creación colectiva) 


Dios hoy nos llama a un momento nuevo, Ya no es posible creer que todo es fácil, 

A caminar junto con su pueblo, Hay muchas fuerzas que producen muerte, 
Es hora de transformar lo que no da más, Nos dan dolor, tristeza y desolación, 

Y solo y aislado, ninguno es capaz. Es necesario afianzar nuestra unión. 


//Por eso, ¡ven! Entra a la rueda con todos, 
También. Tu eres muy importante. // Ven. 
4. Lectura bíblica tiempo 10 minutos. 
Libro de los Jueces, capítulo 19:1-30 Se propone que se invite a alguien para que realice un 
monólogo. Es una forma de revivir el texto desde los ojos de otra mujer, se podría usar la 
imagen como la de la hija del hombre que les recibe en su casa. Puede estar vestida como 


en los tiempos bíblicos. 


5. Tiempo para reflexionar: tiempo 5 minutos. 
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6. trabajo individual: tiempo 15 minutos. 


Leer el texto y en una hoja contestar las siguientes preguntas: ¿Qué sientes cuando 
lees este texto? ¿Por qué sientes eso que describes? ¿Conoces algún caso 


semejante al texto de los Jueces 19:1-307 


6. Ejercicios de respiración: tiempo 10 minutos. 
Dado que el texto es muy grotesco, pensamos es importante hacer una pausa, sobre 
todo si hay participantes que les ha tocado experimentar situaciones parecidas; de tal 
forma que los ejercicios de respiración nos ayuden a medir y sentir el ambiente y a las 
personas. Dejar sus cosas a un lado, poner música relajante con las olas del mar o 
sonidos de la montaña, y caminar, guardando la palabra, escuchando la música, 


respirando. 


8. Trabajo grupal. Tiempo 30 minutos. 
Hacer tres grupos que trabajaran el texto de la siguiente forma: 
> grupo: versículo 1 al verso 10. 
> grupo: verso 11 al verso 24 


> grupo: verso 25 al verso 30. 





Leer el texto señalar sus reacciones personales lo ¿Qué les choca? ¿Qué les gusta? 
lo ¿Qué les extraña? los ¿Qué les plantea cuestiones? Por favor, intenten hacerle 
preguntas al texto, estas no tienen que tener respuestas aún. 

Identificar: personajes, lugares, verbos que se utilizan, palabras que se repiten. 
¿Cómo se sintieron? ¿Hay algo con lo que se relacione este texto hoy en nuestros 


días? 
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10. Receso tiempo 15 minutos. 


11. Plenaria tiempo 40 minutos. Exposición de los tres grupos. Retomar las preguntas al 


texto realizadas por cada grupo y debatir. Agregamos otras preguntas para todo el grupo: 





Actividad: tiempo 35 minutos. En un papelógrafo grande o en una manta invitamos al grupo 
a re-pensar y re escribir el texto de forma que, consideren los sucesos que debiesen pasar 


de acuerdo a los principios de justicia de género. 


11. CIERRE: tiempo 25 minutos. 
e Canto: Dios está aquí 
e Gesto litúrgico 
(Con la canción de fondo: Yo vengo a ofrecer mi corazón, Fito Páez) 
Repartir las pulseritas a todas las personas. Mientras la canción suena, cada quien la 
colocará en la muñeca de otra persona, pero antes, le preguntará, ¿Estas dispuesta/o a ser 
solidaria/o hasta el final frente a cualquier acto de violencia contra las mujeres? Si la persona 
dice sí, colocar la pulserita, y cerrar el compromiso con un abrazo. 
e Oración por aquellas mujeres niñas, adolescentes, jóvenes, adultas, adultas mayores 
que se encuentran en este momento atravesando una situación de violencia. 
Orar para que Dios llene de valentía al liderazgo en comunidades eclesiales para alzar 
la voz, y ser una voz denunciante, profética y sanadora. 
Orar por los hombres niños, adolescentes, jóvenes, adultos, adultos mayores para 
que puedan liberarse de los estereotipos y vivir una masculinidad diferente, solidaria, 


expresiva, transformadora. 


e Canto: Enviadas, enviados somos de Dios 


Enviadas somos de Dios, Nuestras manos listas están 
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Para construir con él 


un mundo fraternal. 


Enviados somos de Dios, 
Nuestras manos listas están 
Para construir con él 


Un mundo fraternal. 


Los ángeles no son 
Enviados a cambiar 
Un mundo de dolor 
Por un mundo de paz, 


Nos ha tocado hoy hacerlo realidad, 


Ayúdanos Señor, a hacer tu voluntad. 
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3.13. CAJA DE HERRAMIENTAS 





A AS 


Dinámicas de presentación 


Presentación de participantes: Puede 
hacerse de forma individual, en parejas o en 
grupos. BElegiremos la técnica más 
conveniente dependiendo del nivel de 
familiaridad que tenga el grupo, del tamaño 
del mismo y del tiempo disponible. Los 
facilitadores se presentan con uno de los 
grupos oO antes, en la bienvenida. 


Contame lo que dura un fósforo: 
Presentación muy rápida en la que cada 
participante da la información requerida de 
sí misma mientras pueda aguantar el fósforo 
encendido en la mano sin quemarse. 


Lo mejor de mí: Permite un intercambio 
sobre nuestras cualidades según son 
percibidas por nosotros mismos. 


Dibujando un auto-retrato: Se pide a los 
participantes que se presenten mediante un 
autorretrato o caricatura, incluyendo las 
razones por las que participan en el taller. Es 
recomendable para grupos que ya se 
conocen un poco. 


Presentación por fotografías o dibujos: El 
grupo forma un círculo alrededor de un 
conjunto de fotografías, dibujos y recortes 
de revistas colocadas en el suelo o una 
mesa. Cada quien elige la fotografía con la 
que más se identifica, de acuerdo a su 
personalidad, modo de vida, trabajo, gustos, 
etc. Es recomendable disponer de más fotos 
que participantes para que haya suficiente 
material sobre el cual elegir. Después de 
haber escogido, los participantes se 
presentan explicando el motivo por el cual 
eligieron esa imagen. 


Me comparo con...lgual que la anterior, 
pero sin fotos. Cada participante elige un 
animal, fruta u otra cosa (todos lo mismo) 
que le represente. Al presentarse da sus 
datos y explica porque se compara con lo 
que eligió. 


La historia de mi vida: Pedimos a los 
participantes elaborar un collage que 
exprese aspectos importantes de su vida 
para luego ser presentado en la plenaria. 
Debemos facilitar revistas, tijeras. 


Poema, Credo de la mujer 


Creo en Dios, creador del mundo y todo lo 
que existe, que creó, a la mujer y al hombre 
a su 
imagen y semejanza, que creó, el mundo y 
encomendó a los dos sexos el cuidado de 
la tierra. 

Creo en Jesús, hijo de Dios, elegido de 
Dios, nacido de una mujer, que escuchaba 
a las mujeres 
y las apreciaba, que moraba en sus casas 
y hablaba con ellas sobre el Reino, que 
tenía mujeres 
discípulas que lo seguían y lo ayudaban 
con sus bienes. 

Creo en Jesús, que habló de teología con 
una mujer junto al pozo, y le confió por 
primera vez 
que él era el Mesías, que la alentó a que 
fuera a la ciudad y contara las grandes 
nuevas — la 
primera predicadora de las buenas nuevas. 
Creo en Jesús: sobre quien una mujer 
derramó perfume y ungió al ungido de Dios 
en casa de 
Simón, que reprendió a los hombres 
invitados que la criticaban; que curó a una 
mujer en sábado 
y le restableció la salud, porque era un ser 
humano. 

Creo en Jesús, que comparó a Dios con 
una mujer que buscaba una moneda 
perdida, con una 
mujer que barría buscando su moneda. 
Creo en Jesús que consideraba el 
embarazo y el nacimiento una metáfora de 
transformación, 
un nuevo nacer de la angustia al gozo. 
Que fue traicionado, crucificado y 
abandonado, y murió para traer vida en 
plenitud a todos 
los seres vivos. 
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Creo en Jesús resucitado, que se apareció 
primero a las mujeres juntas con María 
Magdalena, 
la primera apóstol, y las envió a transmitir 
el asombroso mensaje; “Id y contad...”. 
Creo en la universalidad del Salvador, en 
quien no hay judío ni griego, esclavo ni 
libre, hombre 
ni mujer, porque todos somos uno en Cristo 
Jesús. 

Creo en el Espíritu Santo, que se mueve 
sobre las aguas de la creación y sobre la 
tierra. 


Creo en el Espíritu Santo, el espíritu 
santificador de Dios, quien nos convoca y 
nos congrega y 
al igual que la gallina nos cubre con sus 
alas. 


Judith Van Osdol — Hansen 


¿SABÍAS QUÉ? 





Hasta 1975 el Código Civil español autorizaba al marido corregir a la mujer y establecía la 
obligación de esta de obedecerle. La violación dentro del matrimonio no fue reconocida en la 
legislación española hasta hace pocos años. La ley establecía o concepto de debito conyugal, 
por el cual se consideraba obligada la práctica de relaciones sexuales siempre que el hombre 


quisiese. 














Bendición Franciscana (adaptación) 
Que Dios te bendiga con la incomodidad 
Frente a lo fácil y la media verdad, 
Frente a todo lo superficial 
Para que seas capaz de cambiar 
un poco más y menos light, 
un poco más y menos dark. 

Que Dios te bendiga con la ira y no callar 
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Frente a la injusticia, la opresión y la maldad, 
Para que puedas trabajar 
Por más justicia libertad y paz. 
Y que Dios te bendiga y te de buena vida. 
Que Dios te bendiga con lágrimas para derramar 
Por aquellos que sufren dolor, rechazo, hambre, guerra y soledad. 
Para que seas capaz de extender tu mano y reconfortar y convertir su dolor en 
algo mejor. 
Que Dios te bendiga con la locura 
De poder creer que vos podés marcar la diferencia 
En este mundo al revés. 






Cid | TENSIÓN 
El Ciclo de la Violencia 


EXPLOSIÓN 


LUNA DE MIEL 
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Cuadro 1. 


Sistema sexo-género. 


(0, GENERO 


MACHO HEMBRA HOMBRE MUJER 


Masculino Femenino 


ESPERMATOZOIDES ÓVULOS PRODUCTIVO REPRODUCTIVO 





Más valorado Menos valorado 
NATURAL SOCIO-CULTURAL 
Se nace Se aprende 
DIFERENCIAS FISOLÓGICAS RELACIONES DESIGUALES 
EJEMPLOS: EJEMPLOS: 
1. Sólo los hombres tienen espermatozoides. 1. Las mujeres pueden participar en la 


política y ser dirigentes. 

2. Sólo las mujeres pueden gestar, es decir, 

estar embarazadas. 2. Los hombres pueden hacer las tareas 
de casa. 

3. Sólo las mujeres pueden dar el pecho. 
3. Tanto el padre como la madre pueden 
darle el biberón a un bebé. 


Fuente. Cuestiones esenciales sobre género. Le Monde Selon Les Fermmes. Adaptado por Gente Diversa 
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Resistencia y celebración 


Dios de toda justicia, mantennos en 
silencio 

cuando las únicas palabras que 
tenemos para decir 

son palabras de enjuiciamiento, 
exclusión o prejuicio. 

Ensénanos a enfrentarnos con las 
heridas de nuestro corazón. 


Dios de toda justicia, danos el poder 
de la palabra 

que resista la injusticia, la opresión 
y el odio. 

No sólo cuando nos afecta a 
nosotros, sino, sobre todo 

cuando afecta a otros, que sufren. 
Conviértenos en hacedores de paz 
y restauradores de los 

quebrados que están cerca nuestro. 


Dios de todo poder, mantennos en 
silencio 

para que podamos escuchar 
respetuosamente 

el dolor ajeno, sin ignorarlo y 
también a veces 

sin poder curarlo. 

Porque vos estás presente en cada 
uno de nosotros. 


Dios de todo poder, danos el coraje 
para compartir el don de nuestra 
palabra 

que conforte, sostenga y fortalezca. 
Que podamos ser un anticipo de tu 
amor para los 

que están en necesidad de amor. 


Dios de todo amor, en el silencio de 
nuestro corazón 

danos palabras de bienvenida, 
aceptación y renovación 

para que cada vez que hablemos, 
nuestras palabras vengan de ti. 
Dios de todo amor, danos voces de 
alabanza 


para celebrar la vida de cada uno y 
cada una 

y las glorias de la creación, 
creyendo que 

todos vivimos bajo tu bendición. 


http://www .clailiturgia.org/resistencia 
-y-celebracion-161.html 
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Leyes textos 
Aguas amargas. Sólo por celos y sospechas obligan a pasar | Números 5.11- 
por el proceso 31 
de beber aguas amargas, si fuera cierta la infidelidad ella 
abortaría frente 
al sacerdote. 
Ley del Talión. Cuando un hombre empuja a la mujer de otro Exodo 21.21 
y la hace 
caer...si solo produce un aborto se le pondrá una multa, si es 
un daño más grave entra en vigencia la ley ojo por ojo. 
Una mujer violada no puede tener esposo. Levítico 21.7 
La mujer que fuera encontrada en adulterio, la virgen que fue Deuteronomio 
violada 22.22-24 
será apedreada. 
Profecía sobre babilonia. Mujeres violadas, niños estrellados. — Isaías 13.15- 
16 
Purificación de la mujer después del parto. Levítico 12 
Por flujos de sangre una mujer será apartada de la Levítico 15.19 


comunidad. 
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Deshonra de Dina: quien fue violada por Siquem. 


Génesis 34.1- 





31 
La concubina del levita: quien fue violada por toda una noche 
por varios 
hombres y nadie la socorrió, y no siendo suficiente fue Jueces 19 


descuartizada por 
su concubino. 





La hija de Jefté: éste hizo un voto de holocausto de una vida 
si ganara la 

batalla. Cuando llegó a su casa salió su hija virgen, 
adolescente, y fue ella 

sacrificada para cumplir ese voto 


Jueces 11.29- 
40 





Los hijos de Israel, alrededor del altar, toman la decisión de 
atacar la ciudad 
y raptar a las jóvenes vírgenes. 


Jueces 21.19- 














22 
Tamar y Amón: La violencia sexual que sufre Tamar se da en 
el ámbito de 
la casa, en un ambiente de conflictividad y lucha por el 
poder. El ejecutor 
de la violencia es un familiar, o un hermano y otros hombres 
de la familia 2 Samuel 13.1- 
son cómplices y silencian la violencia. Pero la víctima no se 39 
queda pasiva 
frente a la violencia; por el contrario, protesta, grita y hace 
pública la violación. 
Pero su voz es aplastada y silenciada.4 
Absalón viola a todas las concubinas de David ante los ojos 2 Samuel 16. 
de todo el pueblo. 21-23 
La masacre de Cozbi, la madianita. Quien es atravesada por Números 25. 


una lanza en 
su vientre en medio del pueblo. 





1-18 








Psicológica 


O 


Sexual Patrimonial 








Económica 


sobre: ¿qué es la violencia? 

Pueden encontrarlo en este link: https://youtu.be/knhgO VoQmHk 

Tiempo para esta actividad: 20 minutos. 

A partir del video, volverán a los mismos grupos que se hicieron en la primera dinámica y, 
primero, conversarán sobre los tipos de violencia que vieron en el video, segundo; escribirán 
1 tipo de violencia que hayan vivido o presenciado en sus vidas, para esto no hay necesidad 
de poner sus nombres. Al final escogen a una persona de cada grupo para que lea y 
comparta las conclusiones a las que llegaron como grupo sobre lo que es la violencia. 

11. Plenaria. Tiempo 20 minutos. Tiempo para escuchar a cada grupo. 

12. CIERRE: tiempo 15 minutos. 

A manera de resumen, la persona que facilita pida que puedan decir en sus palabras que 
entiende por género y violencia de forma colectiva. 

Acto seguido, siempre en círculo, invitarles a tomarse de las manos y en pie, acercarse lo 
más que puedan, guardar silencio, y pedir que cada participante de una acción de gracias o 


una petición, y cada vez que alguien termine juntos y juntas decir “te lo pedimos señor”. 








Monólogo jueces 19: 


Permitánme me presento, yo soy una de las tantas mujeres sin nombre, y aunque solo 
aparezco en escena unos segundos, quiero contarles lo que mis ojos vieron. 
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En ese entonces era una jovencita, no sabía muchas cosas, pero a partir de esa historia, fui 
otra persona. 


Vivíamos en Guibeá, una tarde mientras hacíamos los quehaceres de la casa, llego mi 
papá de sus quehaceres del campo-que ya estaba entraditos en años- con unos visitantes, 
como saben la gente del campo siempre es medio metiche y preguntona, papá se les 
acercó y les preguntó para donde iban, y les dio pesar verles ahí como perritos sin dueño 
en la plaza y se los trajo a la casa. Entonces mi papá les ofreció un espacio para dormir, 
comida y bebida. 


Ese hombre desde que lo vi no me dio buena espina y se me encendió el 
sospechómetro...era levita (y no era por eso) pero, tenía un lugar de honor por encima de 
otros hombres, y la mujer que le acompañaba era su concubina (que en nuestros tiempos 
era tener un estatus inferior a otras mujeres) Ni legal ni socialmente es equivalente a una 
mujer, era una esclava. 


La cuestión es que ya saben cómo son los chismes, eso no cambia ni con el tiempo, 
porque unos decían que “ella había cometido adulterio” y otros dicen que “ella se enojó con 
él” y se fue, agarro sus petates y se fue adonde su papá y ahí duró casi 3 meses hasta que 
el hombrecito fue a supuestamente a endulzarle el oído y traérsela de nuevo...bueno, en lo 
personal creo que eso fue lo que en realidad paso... 


Cuando el levita llegó hasta la casa de su suegro, el suegro no lo dejó irse, y se armaron 
tremenda parranda por días...aquello era la comedera, la bebedera, la dormidera, pero no 
crean que era todo el mundo ¡no señor! Solitos ellos dos. Después de tanta cosa, el levita 
dijo, me voy y agarró a su criado, a los dos burros y a su concubina, en ese orden. 


Y así llegaron hasta mi casa...pero estando en mi casa, en lo que se suponía sería una 
noche para alegrar el corazón, terminó en lo que muchos llamamos una noche de terror, al 
menos para la concubina y para mí. 


Ya era de noche, mientras mi papá y el levita estaban bien alegres, tocaron la puerta, y mi 
papá salió a ver quién era. Eran unos hombres malditos de ahí mismo de la ciudad, cuando 
nos dimos cuenta tenían rodeada la casa y lo que querían era que mi papá le entregara al 
levita, disque para “conocerle” ¿saben qué significaba ese “conocerle en mis tiempos? Lo 
que querían era violar al levita para demostrar en otras palabras quien tenía el poder. 


Y mi papá, mi papá, mi papá me ofreció a ellos, ¡a mí! Yo siendo hueso de sus huesos, 
carne de su carne, a su propia hija. En ese entonces aún era virgen... ustedes se pueden 
imaginar esa escena, yo detrás de la puerta con mi familia y los invitados escuchar esas 
palabras de mi propio padre. De quien se supone me protegería, más bien me facilitó, me 
sacrificó a mí, a su niñita. No les puedo explicar cómo me sentí. 


Pero esos desgraciados no eran a mí a quien buscaban. Entonces hubo de esos silencios 
horribles y de pronto salió el levita y agarro a su concubina, la sacó y se las entregó. 


Cuando mis ojos vieron a esa mujer salir a la fuerza de mi casa, todo se detuvo, sus ojos 
fijados en los míos, sin decir palabra, sentí que era yo la que iba ahí, se me hizo un nudo 
en la garganta, no podía moverme, y solo sentía mis lágrimas recorrer mi rostro una tras 
otra... 





75 











Abusaron de ella toda la noche. La maltrataron hasta la mañana y la dejaron al amanecer. 


A como pudo, la pobrecita llegó hasta la casa, y ahí cayó en la entrada, violada y 
descartada. Cuando el levita se levantó fresco y radiante porque ya se iba, abrió la puerta 
de la casa y la encontró tirada, con sus manos golpeadas en el umbral de la casa. ¿Saben 
lo que le dijo? “levántate y vámonos”. 


¡Y ella no le respondió! Y como no le contestó la levantó y la puso sobre uno de los burros 
y se fueron. ¿Cómo habrá sido el viaje para esa mujer, si es que acaso estaba viva? No 
tengo palabras ni siquiera para imaginarlo. 


Más tarde, nos dimos cuenta de lo que ese levita desgraciado le termino haciendo a su 
concubina. 


Al llegar a su casa, el levita la tomó, la cortó, miembro por miembro en 12 partes y no le 
bastó y agarró cada parte y la envió por todo el territorio de Israel. 


Ahí terminó la vida de esa mujer...Violada, torturada y asesinada. 


Lo que empezó como una historia de amor, de un hombre arrepentido que sale a buscar a 
su amor, terminó en muerte. 


Terminó sin intervención humana o divina. 
Terminó sola en un mundo de hombres. 


Terminó sin nombre, sin voz, sin amigos para ayudarla en vida o para llorarla en su 
muerte. 





Y más adelante, la violación de una se convirtió en la violación de seiscientas más. 
Encomendada a los hombres de Israel, la historia de la concubina justificó en mis tiempos 
la expansión de la violencia contra las mujeres. 
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CONCLUSIONES 


Los factores políticos, sociales, culturales y religiosos más relevantes de las 
sociedades hondureña, nicaragúense y peruana, dictan la manera de concebir las 
relaciones de poder entre las personas. Así, es fundamental tomar en cuenta que 
estos países son naciones fuertemente religiosas donde hay predominio e impacto 
de varios sectores vinculados tanto con la Iglesia Católica Romana como con 
algunas denominaciones evangélicas en la política y en la sociedad, quienes 
debaten y defienden sus posturas moralistas matizadas por una serie de fobias, 
especialmente en temas relacionados con los derechos sexuales y reproductivos. 

En la búsqueda constante de reafirmar y perpetuar su discurso heteropatriarcal 
juntamente con los roles de género tradicionales, se hace uso de una lectura 
fundamentalista de la Biblia, lo cual forja conductas discriminatorias, violentas y de 
exclusión, siendo las mujeres de diferentes generaciones las que se ven más 
afectadas por el sistema patriarcal que hay en los diversos espacios que las rodea. 
La violencia intergeneracional es un círculo vicioso que alcanza a todas las familias, 
y se transmite de generación en generación; por su naturaleza estructural es un 
problema atravesado por diversos factores a los que se tienen que poner atención 


para que sean abordados desde la pastoral comunitaria de la forma más empática 


N 


posible en un ambiente de confianza y confiabilidad. 

La violencia intergeneracional está siendo cada vez más visibilizada, esto se 
traduce en el aumento de denuncias de violencia hacia la niñez, violencia sexual y 
violencia familiar; no es un problema nuevo en las comunidades eclesiales, sin 
embargo es el que más se esconde detrás de discursos fundamentalistas, 
legitimados con las interpretaciones patriarcales que entrega cierto porcentaje del 
liderazgo eclesial, que no solo pretende perpetuarse en el poder, sino además sacar 
réditos políticos y económicos a su investidura. 

La prevención de la violencia intergeneracional con enfoque de género es poco 
trabajada en las comunidades eclesiales y sociales en las zonas de estudio, las que 
requieren orientación hacia la pastoral social para trabajar desde la perspectiva 
social y humanista, por ser su misión y su razón de existencia. 

Cuando una sociedad está mal informada y además aleccionada para oponerse a 
todo lo que es diferente por miedo; defiende posicionamientos o sistemas sin tener 
claridad sobre las consecuencias que esto puede causar; obstaculiza la libertad y 
la autonomía de las personas, es una sociedad víctima y victimaria de la violencia, 
oprimiendo la construcción plena de todas las personas en sus diferentes etapas 
de vida. 

La transformación del modelo de pastoral social debe ser holístico de tal manera 
que pueda llevar vida orientada a generar cambio de manera integral en la 
comunidad, respondiendo a las necesidades de su contexto específico; desterrando 
cada vez de su práctica la promoción del castigo, el pecado y el miedo hacia un 


Dios represor generado desde los dogmas. 
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4. ANEXOS 


Anexo N*1 


Tabla 1. Categorías de análisis 


Categorías Sub categorías 


Trabajo pastoral Trabajo pastoral 


comunitario A 
Proyecto comunitario 


Comunicación comunitaria 


Enfoque de género Teología feminista 
Hermenéutica bíblica con perspectiva de género 


Construcción de la identidad de género en contextos 
patriarcales 


Prevención de la Violencia socio-religiosa 
Violencia 


Violencia de género en el contexto cristiano 
intergeneracional 


Vulnerabilidad 


Programas pastorales y Mecanismos de prevención: Concientización 


sociales fortalecimiento de capacidades ejecución de actividades de 


prevención 


Fuente: Elaboración propia 


Anexo N*2 


Tabla 2: Matriz de consistencia de la variable independiente 1 


Trabajo pastoral comunitario con grupos intergeneracionales 














Definición 
Posibles Criterios de Fuente 
dimensiones medición (instrumentos) 
Conceptual Operacional 

Talleres Observación 
Acciones y procesos | Actividades Encuentros Aplicable a Cuestionario 
pastorales con pastorales Retiros personas entrevista 
diferentes grupos específicas Acompañamiento | responsables 
intergeneracionales, | que realizan a la familia del trabajo 
que los facilitadores | los Acompañamiento de pastoral 
y las facilitadoras de | facilitadores y | a los grupos social 
las comunidades facilitadoras específicos 


realizan en su 
contexto inmediato. 





de las 
comunidades 
dentro de la 
institución y/o 
en su 
contexto 
inmediato 

















Fuente: Elaboración propia. 


Tabla 3: Matriz de consistencia de la variable interviniente 


Estrategias de trabajo con enfoque de género 


Definición 


Conceptual 


Criterios de | Fuente 


medición 


(instrumentos) 





Posibles 
Operacional dimensiones 


Conjunto de criterios 
con enfoque de 
género que permiten 
desarrollar 


instrumentos de 


trabajo pastoral para 
acompañar de forma 


integral a los 
diferentes grupos 
intergeneracionales. 


Acciones 
colectivas para 
trabajar temas 
específicos 
con diferentes 
grupos 
intergeneracio 
nales en las 
comunidades. 


Teología feminista | Aplicable al 


Hermenéutica 
liberadora 
Mapas 
comunitarios 
Sistemas 
comunicación 
local 
Diagnóstico 
comunitario 


Fuente: Elaboración propia. 


Propuesta 
comunitaria 
Planificación 
comunitaria 


de 


equipo de 
investigació 
n 


-Cuestionario 
experiencia 
personal 

- Entrevista 
-Experiencia 
interdisciplinar 
a del equipo 
con enfoque de 
género. 


Tabla 4: Matriz de consistencia de la variable dependiente 1 


Prevención de la violencia intergeneracional 


Definición 


Conceptual 


Conjunto de 
procesos y 
acciones 
pastorales y 
sociales de 
las 
comunidade 
s orientadas 
a evitar 
cualquier 
tipo de 
violencia al 
interior y 
entre las 
diferentes 


Operacional 


Actividades del 
trabajo pastoral 
comunitaria que 
fortalecen en las 
comunidades y 
sus contextos 
los procesos de 
prevención de la 
violencia 
intergeneraciona 
l. 


Posibles 


dimensiones de 


Criterios 


Fuente 
(instrumentos) 


medición 


Talleres 
Encuentros 
Retiros 
Acompañamient 
o a la familia. 
Acompañamient 
o a grupos 
específicos 


n 


Aplicable al 
equipo 
investigació 





Experiencia 

interdisciplinari 
a del equipo 
con enfoque 


de 


de género. 





generacione 
Ss con 
enfoque de 


género. 





Fuente: Elaboración propia. 


Tabla 5: Matriz de consistencia de la variable dependiente 2 


Programas pastorales y sociales 


Definición 


Conceptual 


Planificación 
ordenada de 
procesos y 
acciones de 


las 
comunidades 


que 
fortalezcan 
las 
capacidades 
individuales y 
colectivas de 
la 
comunidad. 


Fuente 


Anexo N*3 


Operacional 


Actividades 
específicas 
del trabajo 
pastoral 

comunitario 
orientado a 
fortalecer 

capacidades 
individuales 
y colectivas. 





Fuente 
(instrumentos) 


: Criterios de 
Posibles medición 


dimensiones 


Proyecto 
comunitario 
Comunicación 
comunitaria 


Talleres 
Encuentros 
Retiros 
Acompañamiento 
a la familia 
Acompañamiento 
a grupos 
específicos 


Aplicable al 
equipo de 
investigación 


Experiencia 
interdisciplinaria 
del equipo con 
enfoque de 
género. 


: Elaboración propia. 


Formulario del cuestionario 


Educación cristiana y derechos generacionales 


Datos personales 


1. 


País: 
e De origen 


e Deresidencia 


. Contexto donde desarrolla su trabajo pastoral (región, zona, municipio, 


barrio, etc.): 


. Sexo: 


e Femenino 

e Masculino 

Institución en la que desarrolla su trabajo pastoral: 
e Iglesia 

e Seminario 

e Instituto 

e Escuela 

e Organización 


e Otro: 


Actividades pastorales con la niñez y juventud 


Indique las ACTIVIDADES PASTORALES con niñas, niños y jóvenes en 
las que trabaja o ha trabajado en su comunidad de fe o institución: 

e Talleres 

e Encuentros 

e Retiros 

e Estudios bíblicos 

e Pastoral de niñas y niños 

e Pastoral de jóvenes 

e Otro: 


6. Valore la calidad de las ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS 
PARTICIPATIVAS que emplea su comunidad de fe o institución en las 


siguientes actividades con niñas, niños y jóvenes: 


CALIDAD DE LA ESTRATEGIA 
TIPO DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 
a 
erre HS O O IS 


MET E 
rin arepas |] 
ormenpaneptesanio | 


7. Valore la calidad de los MATERIALES DIDÁCTICOS que emplea su 
comunidad de fe o institución en las siguientes actividades pastorales con 





niñas, niños y jóvenes: 
CALIDAD DEL MATERIAL 


TIPO DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 


INC" IO IS E E 


CC" E FE IE 
BA E E 
ti preprntengas 
rin panepamtras JAJA] 





Violencia intergeneracional 


8. Indique las actividades pastorales con niñas, niños y jóvenes donde su 
comunidad de fe o institución trabaja el tema de la prevención de la 
VIOLENCIA INTERGENERACIONAL: 

e Talleres 

e Encuentros 

e Retiros 

e Estudios bíblicos 

e Pastoral de niñas y niños 
e Pastoral de jóvenes 

e Otro: 


9. Valore la calidad de las ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS que emplea su 
comunidad de fe o institución en las siguientes áreas sobre 
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA intergeneracional: 


CALIDAD DE LA ESTRATEGIA 


TIPO DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 
Violencia intrafamiliar 
Violencia escolar 


Violencia de género 


Violencia cultural 


Violencia entre la misma generación 


Violencia hacia otras generaciones 





Violencia religiosa 


10.Valore la calidad de los MATERIALES DIDÁCTICOS que emplea su 


comunidad de fe o institución en las siguientes áreas de PREVENCIÓN 


DE LA VIOLENCIA intergeneracional: 


TIPO DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 


Violencia intrafamiliar 


Violencia escolar 


| Viskeciadegtre) CCOO 
| Vicki COCO 
ME. IQ MA E O A 
| Vickeciaenselamienagsenión CC 
| Vickeciataciactasgenencines YC 





Empoderamiento comunitario 


11.En qué nivel considera que PROMUEVEN los programas pastorales de 
su comunidad de fe o institución el EMPODERAMIENTO COMUNITARIO 


en las siguientes actividades: 


NIVEL DE PROMOCIÓN 
ÁREA DEL PROGRAMA 





12. Indique para cuales actividades pastorales con niños, niñas y jóvenes su 
comunidad de fe o institución cuenta con MATERIALES DIDÁCTICOS 


para trabajar el empoderamiento comunitario: 


MATERIAL DIDÁCTICO 
ÁREA DEL PROGRAMA 


Pastoral con niñas y niños 
Pastoral con jóvenes 





Métodos y materiales didácticos 
13. Cuál es el NIVEL DE EMPLEO de los siguientes MÉTODOS (estrategias) 
en los programas pastorales de su comunidad de fe o institución: 


NIVEL DE EMPLEO 


14. Cuál es el nivel de PRESENCIA de los siguientes MATERIALES 


DIDÁCTICOS en los programas pastorales de su comunidad de fe o 





institución: 


NIVEL DE PRESENCIA 
MATERIAL DIDÁCTICO 
Pa | a | m9 [o 


Material impreso (guías, cartillas, cuadernos 
de trabajo, etc.) 


Audiovisuales (videos, reportajes, 
documentales, grabaciones, etc.) 
Multimedia (programas interactivos, 
tutoriales, juegos, etc.) 


15.Qué NIVEL DE INTERÉS tendría usted o su institución en FORTALECER 
el trabajo pastoral con las siguientes METODOLOGÍAS (estrategias): 





10 


NIVEL DE INTERÉS 
METODO DEL AREA 
ENEE 
Prererer CT DI 


16.Qué NIVEL DE INTERÉS tendría usted o su comunidad en 
FORTALECER la pastoral con los siguientes MATERIALES 
DIDÁCTICOS: 





NIVEL DE INTERÉS 


US 
| o | 0 | 


Material impreso (guías, cartillas, cuadernos 
de trabajo, etc.) 


Audiovisuales (videos, reportajes, 
documentales, grabaciones, etc.) 
Multimedia (programas interactivos, 
tutoriales, juegos, etc.) 
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Anexo N%4 
Resultados del cuestionario 


Gráfico 1: Sexo 





Gráfico 2: País de residencia 


País de residencia 


Honduras 


Nicaragua 


29% mn 
A A 
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Gráfico 3: Región de trabajo 


Región de trabajo 


Urbana-rural 
21% 


Urbana 
LESS 


AA 


Gráfico 4: Institución donde trabajo 


Institución 


Proyecto 
7,1% 





Centro de _ 
formación Iglesia 
14,3% | 82,9% 


Comunidad de 
base 


35,7% 
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Gráfico 5: Actividades pastorales con niñas, niños y jóvenes en las que participa la 


persona encuestada. 


Actividades pastorales 


<A 
17% h 
<= 


Talleres Encuentros Retiros Estudios Pastoralde Pastoral Pastoralde Pastoral Escuela 
bíblicos la niñez juvenil la mujer LGBTI dominical 





Gráfico 6: Valoración de las estrategias pedagógicas de las actividades pastorales 
con niñas, niños y jóvenes 


Elaboración de mapas comunitarios Sistema de comunicación generacional 








43% 4 
= E 
Buena Regular Mala No hay 
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Diagnósticos participativos Propuesta participativas de proyectos 








Planificación participativa de actividades Evaluación participativa de actividades 








Gráfico 7: Calidad de los materiales didácticos de las actividades pastorales con 


niñas, niños y jóvenes. 


Elaboración de mapas comunitarios Sistema de comunicación generacional 
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Planificación participativa de actividades Evaluación participativa de actividades 





Diagnósticos participativos Propuestas participativa de proyectos 


Buena Regular No hay 


Gráfico 8: Actividades pastorales donde se trabaja el tema de la violencia 








intergeneracional 
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Actividades pastorales 


Talleres Encuentros Estudios  Pastoralde Pastoral Pastoralde Pastoral Culto Escuela 
bíblicos la niñez juvenil la mujer 1GBTI dominical 





Gráfico 9: Valoración de las estrategias pedagógicas para trabajar las siguientes 
áreas de prevención de la violencia intergeneracional en la comunidad de fe u 
organización. 


Violencia intrafamiliar Violencia escolar 


ES 
Mala 


No hay 
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Violencia de género Violencia religiosa 


Violencia cultural Violencia entre la misma generación 


Regular 


Violencia hacia otras generación 





Gráfico 10: Calidad de los materiales didácticos para trabajar las siguiente las 
siguientes áreas de prevención de la violencia intergeneracional en la comunidad 


de fe u organización. 
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Violencia intrafamiliar 


Violencia de género 


- pa 
Buena 


Regular 


Violencia cultural 


Violencia escolar 


Violencia religiosa 
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Violencia hacia otras generación 





Gráfico 11: Nivel de promoción del empoderamiento comunitario en las siguientes 


actividades de los programas pastorales de la comunidad de fe u organización. 


Talleres 


57% 
29% 
Año Medio Bajo 


Encuentros 


Nosé 


Pastoral con niñas y niños Pastoral con jóvenes 
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Gráfico 12: Materiales didácticos con los que cuentan los programas pastorales 
para promover el empoderamiento comunitario en la comunidad de fe u 


organización. 


Talleres Encuentros 


TAS 
43% 
A 
<A 


No aplica Sí tiene No tiene No aplica 


Pastoral con niñas y niños 


No aplica 
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Pastoral con jóvenes 


Sí tiene No tiene No aplica 





Gráfico 13: Nivel de empleo de los siguientes métodos pedagógicos en los 


programas pastorales de la comunidad de fe u organización. 


Lectura contextual de la Biblia Circularidad hermenéutica 


Nosé 


rd 
ES Sd ES 
Alo Medio Bajo 


Diagnósticos comunitarios participativos 
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Formación de liderazgo eclesial 





Gráfico 14: Nivel de presencia de los siguientes materiales didácticos en los 
programas pastorales de la comunidad de fe u organización. 


Material impreso 


(guías, cartillas, cuadernos de trabajo) Audiovisuales 


(videos, reportajes, documentales...) 
, - 
Alto Medio 


Gráfico 15: Nivel de interés personal o institucional en fortalecer los programas 





pastorales con las siguientes metodologías pedagógicas 


Lectura contextual de la Biblia cidade badós 
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Estudios bíblicos participativos Diagnósticos comunitarios participativos 


Formación de liderazgo eclesial 





Gráfica 16: Nivel de interés personal o institucional en fortalecer los programas 
pastorales con los siguientes materiales didácticos. 


Material impreso 


(guías, cartillas, cuadernos de trabajo) Audiovisuales 


(videos, reportajes, documentales...) 
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Multimedia 
(programas interactivos, tutoriales, juegos...) 


Medio 


ju 





25 


